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COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow: ZARZADZANIE

Poziom studiow: studia pierwszego stopnia

Profil studiéw: praktyczny

Forma studiéw: stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu: Lean Management w procesach logistycznych

Rodzaj modutu: Obowigzkowy

Jezyk wykladowy: Jezyk polski*

Rok studiow: 3 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:
Semestr: 6 Wyktad Cwiczenia Warsztat Projekt Seminarium
I(;Lc:::?nr:)unktéw ECTS 5 15/8 ) 15/8 ) )
Forma zaliczenia: Zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne: Podstawy zarzadzania, Zarzadzanie produkcjg

[I. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Cel1: Zapoznanie studentéow z teoretyczno-metodologicznymi podstawami narzedzi wykorzystywanych w koncepcji lean
management
Cel 2: Nabycie umiejetnosci wykorzystania narzedzi lean management w praktyce funkcjonowania przedsiebiorstw

[ll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do
Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: efektow Metody weryfikacji
kierunkowych

wiedzy:

Ma podstawowag wiedze o istocie i znaczeniu zarzadzania, jego
W01 klasycznych i wspétczesnych koncepcjach i metodach, a takze o K1Z_WO01 Praca pisemna
funkcjach zarzadzania, zasadach, narzedziach i metodach ich realizacji

umiejetnosci:

Potrafi scharakteryzowaé i oceni¢ system zarzgdzania organizacja, jego
architektury, a takze zidentyfikowac i oceni¢ procesy i przedsiewziecia w

uo1 . " : . K1Z_U01 Praca pisemna
ramach poszczegélnych funkcji zarzadzania oraz wykorzystane w nich
metody i narzedzia
Potrafi wykorzystaé metodyki projektowania oraz wspétczesnych K1Z U11

uo2 koncepcji organizacji i zarzadzania dla formutowania propozycji
uprawnien organizacyjnych

Praca pisemna

kompetencji spotecznych:

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatlam na poszczegélne formy zaje¢ z okresleniem liczby
godzin potrzebnych na ich realizacje)

Wykiad
Kod Tematyka zajec Liczbg ”g\jodzin
w1 Wspoétczesne koncepcje zarzadzania 2/1
w2 Procesy logistyczne 2/1




w3 Lean Management - istota, pojecie, cele, zasady 2/1

w4 Lean Management - etapy wdrozenia 2/1
w5 Lean Management - zalety i ryzyko implementacji 11
w6 Lean Management - narzedzia i techniki 4/2
w7 Zaliczenie 21
Warsztat
Kod Tematyka zajec Liczbg ”g\jodzin
wit1 Wprowadzenie do zajeé 2/1
wt2 Charakterystyka badanego przedsiebiorstwa 2/1
wt3 Analiza strategiczna przedsiebiorstwa 2/1
wt4 Analiza i ocena procesu produkcyjnego 3/2
wt5 Praktyczne aspekty zastosowania narzedzi lean management 4/2
wt6 Zaliczenie 21

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia:

wykfad multimedialny, praca w grupach, dyskusje, case study
2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne:

tablica multimedialna, teksty Zzrodtowe

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

Forma zaliczenia modutu.

Kryteria oceny formujacej***:
1. aktywnos$¢ na zajeciach
2. umiejetnos$¢ analizowania i rozwigzywania probleméw podczas zajec

Kryteria oceny podsumowujacej***
1. Wyklad - praca pisemna

50-59% - ocena dostateczna,
60-69% - ocena dostateczna plus,
70-79% - ocena dobra,

80-89% - ocena dobra plus,

powyzej 90% - ocena bardzo dobra

2. Warsztat - praca pisemna

Na ocene 3,0: student zna podstawowe metody i narzedzia, potrafi przy pomocy prowadzgcego rozwigza¢ proste zadania.

Na ocene 3,5: zna podstawowe metody i narzedzia, potrafi samodzielnie rozwigza¢ proste zadania.

Na ocene 4,0: zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowac.

Z pomocg prowadzgcego potrafi rozwigza¢ zadania typowe.

Na ocene 4.5: zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowac¢. Samodzielnie potrafi
rozwigza¢ zadania typowe.

Na ocene 5: zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowa¢. Samodzielnie potrafi
rozwigza¢ zadania typowe. Jest aktywny na zajeciach.

Ocena podsumowujgca***:
Ocena z modutu: srednia ocen z poszczegdlnych form zaje¢

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny 30/16
kontaktowe)
Udziat w wyktadach 15/8
Udziat w innych formach zaje¢ (**) warsztat 15/8
Inne (jakie?)




Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 20734

Przygotowanie do wyktadu 4/18

Przygotowanie do innych form zaje¢ (**) warsztat 6/6

Przygotowanie do egzaminu -

Przygotowanie do zaliczenia innych zajeé (**) wyktad, warsztat 10/10

Inne (np. gromadzenie materiatéw do projektu, kwerenda internetowa, opracowanie -
prezentacji multimedialnej itp.)

taczna liczba godzin 50

Punkty ECTS za moduft

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. J.K. Liker, Droga Toyoty, Wyd. MT Biznes, Warszawa 2005

2. J.P. Womack, D.T. Jones, Lean Thinking - szczupte myslenie, Wyd. ProdPress.com, Wroctaw 2008

3. J.P. Womack, D.T. Jones, Odchudzanie firm. Eliminacja marnotrawstwa - kluczem do sukcesu, Centrum Informacji
Menedzera, Warszawa 2001

Literatura uzupetniajaca:

1. czasopismo "Gospodarka Materiatowa i Logistyka"
2. czasopismo "Logistyka"

3. czasopismo "Problemy Jakosci"

*nalezy odpowiednio wypetnic

**nalezy wpisac¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studiéow (wyktad, éwiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat,
laboratorium, warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajecia terenowe, zajecia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)

*** prosze wpisa¢ odpowiednie kryteria oceny formujgcej i podsumowujgce;j




