KARTA MODULU

|. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA

WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow:

ZARZADZANIE

Poziom studiow:

studia pierwszego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu:

Kreatywnos¢ w biznesie

Rodzaj modutu:

Obowigzkowy

Jezyk wykladowy: Jezyk polski*

Rok studiow: 1 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:
Semestr: 2 Wyktad Cwiczenia Warsztat Projekt Seminarium
Liczba punktéw ECTS

ogétem: 1 - - 15/15 ) )

Forma zaliczenia:

Zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne:

Brak wstepnych wymagan

[I. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Celem przedmiotu jest ksztattowanie plastycznosci myslenia, postaw twérczych, otwartosci na nowe pomysty i kierunki

dziatania. Konsekwencjg tego jest tworcze rozwigzywanie problemow i kreatywne dziatanie w organizacji.

lIl. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Efekt Odniesienie Metod
Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: do efektéw ody
(modutowy) . weryfikacji
kierunkowych
wiedzy:
Aktywnosé
na
Student zna techniki kreatywnego mys$lenia i wie, jak zastosowac je w warsztatach
; . o ) o - K1Z_WO01
W01 pracy zawodowej. Potrafi wymieni¢ bariery kreatywnosci. Ma wiedze na ,
temat roli kreatywnosci w procesach innowacyjnych. Rozumie rosngcg K1Z_W02 obserwacja
range kreatywnosci w gospodarce. i ocena
postaw
studenta
umiejetnosci:
Aktywnosé
K1Z_U01 na
K1Z U02 warsztatach
uo1 Analizuje problemy zarzadzania a na podstawie technik twoérczego — ,
myslenia identyfikuje niestandardowe ich rozwigzanie. K1Z_U03 obserwacja
K1Z_U11 t ocena
postaw
studenta
kompetencji spotecznych:
Aktywnosé
na
KO1 Stqdent rozbudza w sobie potrzebe rozwijania kreatywnosci i myslenia K1Z KO1 warsztatach
tworczego. — ,
obserwacja
i ocena




postaw
studenta

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zajeé, zaprezentowana z podziatlam na poszczegdlne formy zaje¢ z okresleniem
liczby godzin potrzebnych na ich realizacje)

Warsztat:
Kod Tematyka zajec Liczt;g /%chdzin
wit1 Istota kreatywnosci, innowacyjnosci i twérczego myslenia 1/1
wt2 Pomiar kreatywnosci. 2/2
wt3 Kreatywno$¢ w zarzadzaniu przedsigbiorstwem 3/3
wt4 Bariery kreatywnosci 1/1
wt5 Techniki kreatywnego myslenia 8/8

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztatcenia:
Zajecia praktyczne, metody aktywizujgce, metody problemowe

2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne: prezentacje multimedialne, Internet, rzutnik multimedialny, gry szkoleniowe,
kreatywne

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

Forma zaliczenia modutu.
Zaliczenie na ocene

Kryteria oceny formujacej***:
1. Aktywnos$¢ na warsztatach, obserwacja i ocena postaw studenta, jego inicjatywy, zaangazowania, twérczego myslenia

Kryteria oceny podsumowujacej

1. Podsumowanie pracy i aktywno$ci studenta podczas zajec

50-59% - ocena dostateczna,

60-69% - ocena dostateczna plus,

70-79% - ocena dobra,

80-89% - ocena dobra plus,

powyzej 90% - ocena bardzo dobra.

Na ocene 3,0 student zna podstawowe metody i narzedzia, potrafi przy pomocy prowadzacego rozwigza¢ proste
zagadnienia dotyczgce kreatywnosci i twérczego myslenia.

Na ocene 3,5 zna podstawowe metody i narzedzia, potrafi samodzielnie rozwigza¢ proste zagadnienia.

Na ocene 4,0 zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowaé, z pomocg
prowadzacego potrafi rozwigzac problemy typowe.

Na ocene 4,5 zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowa¢, samodzielnie potrafi
rozwigzaé¢ problemy typowe.

Na ocene 5 zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowa¢, samodzielnie potrafi

rozwigzaé¢ problemy typowe. Jest szczegdlnie aktywny na zajeciach.

Ocena podsumowujgca***:
Ocena z modutu: ocena z jednej formy zajec.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

. Obciazenie studenta
Kategoria (SIN)
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela
(godziny kontaktowe) 15/15
Udziat w wyktadach -
Udziat w innych formach zaje¢ (**) warsztaty 15/15




Inne: -

. . . 10/10
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe)
Przygotowanie do wyktadu -
Przygotowanie do innych form zaje¢ (**) warsztaty 10/10
Przygotowanie do egzaminu -
Przygotowanie do zaliczenia innych zajec (**) -
Inne (np. gromadzenie materiatéw do projektu, kwerenda internetowa, -
opracowanie prezentacji multimedialnej itp.)
taczna liczba godzin 25
Punkty ECTS za moduft 1

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. A. Biela Trening kreatywnosci. Jak pobudzi¢ twércze myslenie. Wyd. Samo Sedno Poznan 2015 .

2. A. Ujwary-Gil Inwentyka czyli kreatywno$¢ w biznesie. Wybrane zagadnienia. Wyd. WSB-NLU Nowy Sgcz 2004 r.

3. red. J. Wisniewska, K. Janasz Innowacyjnos¢ organizacji w strategii inteligentnego i zrbwnowazonego rozwoju. Wyd.
Difin, Warszawa 2012 r.

Literatura uzupetniajaca:
1. Artykuty naukowe z zakresu tematu.
2. Materialy internetowe z zakresu tematu.




