KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow: INZYNIERIA PRODUKCJI | LOGISTYKI

Poziom studiéow: studia drugiego stopnia

Profil studiéw: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu: Innowacje

Rodzaj modutu: Obowigzkowy

Jezyk wykladowy: Jezyk polski*

Rok studiow: 2 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:
Semestr: 3 Wyktad Cwiczenia | Laboratorium Warsztat Projekt Seminarium
I(;;c:::?nr:)unktow ECTS 5 ) ) ) 15/8 ) )
Forma zaliczenia: Zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne: Wiedza z modutu Przedsigbiorczos¢

Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Cel 1:Zajecia majg przygotowac¢ studentéw do generowania innowacyjnych pomystéw roznymi metodami poszukiwania

rozwigzan z zakresu nauki, techniki oraz organizacji w obszarze kierunku studiéw.
Cel 2:Wykorzystanie dotychczas zdobytej wiedzy w celu uzyskania postepu gospodarczego.

ll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do Metod
Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: efektow ody
. weryfikacji
kierunkowych
wiedzy:

W01 . L . S

Student ma wiedze z zakresu podstawowych pojec¢ z zakresu innowacyjnosci.
woz Student ma wiedze o pobudzaniu twérczosci indywidualnej i grupowe;. K2IPL_W10 Projekt
W03 Student ma wiedze w zakresie metod heurystycznych oraz systematycznego

przeszukiwania pola rozwigzan.

umiejetnosci:

uo1 Student potrafi poszukiwaé¢ innowacyjnych rozwigzan réznymi metodami

stosowanie do potrzeb i mozliwosci.
U02 Student potrafi oceniaé rozwigzania réznymi metodami w celu .

wyselekcjonowania rozwigzan do realizacji. K2IPL_U10 Projekt
uo3 Student potrafi obroni¢ wiasne innowacyjne rozwigzania z zakresu nauki,

techniki, organizac;ji.

kompetencji spotecznych:

KO1 Student posiada kompetencje dostrzegania korzysci zwigzanych z

wykorzystaniem witasnej wiedzy dla dobra spoteczenstwa. K2IPL_KO01

- - - — - K2IPL_KO03 Projekt

K02 Student posiada kompetencje dzielenia sie wiedzg w grupie. K2IPL K04
K03 Student posiada kompetencje przewodzenia kierowanemu zespotowi.

IV. TRESCI PROGRAMOWE




Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatlam na poszczegélne formy zaje¢ z okresleniem liczby
godzin potrzebnych na ich realizacje)

Warsztat:
Kod Tematyka zajec Llczb1a5/g; dzin
Zdefiniowanie obszaru poszukiwania innowacyjnych rozwigzahn. Wskazanym jest
aby temat zwigzany byt z realizowang pracg kwalifikacyjng lub potencjalnym
war miejscem zatrudnienia. 4/2

Identyfikacja problemu do rozwigzania. Zastosowanie metod heurystycznych w
poszukiwaniu rozwigzan. Okreslenie tematu rozwazan oraz utworzenie wstepnego
zbioru innowacyjnych rozwigzan.

Poszukiwanie innowacyjnych rozwigzan z wykorzystaniem metod systematycznego
war2 przeszukiwania pola rozwigzan. Wstepna selekcja rozwigzan. Dobdr kryteriow 4/2
oceny. Wybor rozwigzania do realizaciji.

Wykres Gantt'a realizacji przedsiewziecia. Opracowanie struktury kosztéw
war3 przedsiewziecia, prog rentownosci, analiza SWOT. Przygotowanie pracy koncowej 4/2
oraz prezentacji.

Seminarium zamykajgce zajecia.

war4 Prezentacja wynikow prac. Ocena zespotu ekspertow.

3/2

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia:
Praca projektowa, indywidualna lub grupowa
Przygotowanie indywidualnego projektu

2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne: rzutnik multimedialny, tablica, laptopy studenckie

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

Forma zaliczenia modutu.
Zaliczenie na ocene.

Kryteria oceny formujacej***:
Ocena prowadzgcego a w przypadku odbioru komisyjnego $rednia z ocen wszystkich oceniajgcych.

Kryteria oceny podsumowujacej***:
Oddanie projektu w formie pisemnej i elektroniczne;j.
Prezentacja multimedialna wtasnego innowacyjnego pomystu. Publiczna obrona pracy.

Na ocene 3,0: student zna podstawowe metody i narzedzia, potrafi przy pomocy prowadzgcego rozwigza¢ proste zadania.

Na ocene 3,5: zna podstawowe metody i narzedzia, potrafi samodzielnie rozwigza¢ proste zadania.

Na ocene 4,0: zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowac.

Z pomocg prowadzgcego potrafi rozwigza¢ zadania typowe.

Na ocene 4,5: zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowaé. Samodzielnie potrafi
rozwigza¢ zadania typowe.

Na ocene 5: zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowa¢. Samodzielnie potrafi rozwigzaé
zadania typowe. Jest aktywny na zajeciach.

Ocena podsumowujgca***:
Ocena z modutu: srednia ocen z poszczegdlnych form zajec.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

. Obciazenie studenta
Kategoria S/N
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 15/8
Udziat w wyktadach -
Udziat w innych formach zaje¢ (warsztat) 15/8
Inne: udziat w egzaminie -
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 35/42
Przygotowanie do wyktadu -
Przygotowanie do innych form zaje¢ (warsztat**) 15/20
Przygotowanie do egzaminu -




Przygotowanie do zaliczenia innych zaje¢ (warsztat™*) 10/12

Inne (np. gromadzenie materiatéw do projektu, kwerenda internetowa, opracowanie prezentacji 10
multimedialnej itp.)

50
taczna liczba godzin

Punkty ECTS za moduft

VIII. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:
1. Transfer wiedzy na rzecz jakosci zycia, Piotr A. Wrzecioniarz, red. DRPIN, wyd. ENETEIA, 2013.

Literatura uzupetniajaca:

Strony interentowe dotyczgce:
Brain storming,

Metoda 635,

Metoda Philips 66,

Drzewo wariantéw,

Tablica morfologiczna,
Metody oceny.

ook wN =~

*nalezy odpowiednio wypetnic
**nalezy wpisac¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studiéow (wyktad, éwiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat,
laboratorium, warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajecia terenowe, zajecia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)

*kk

prosze wpisa¢ odpowiednie kryteria oceny formujgcej i podsumowujgce;j




