KARTA MODULU

|. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiéw: ENERGETYKA

Poziom studiow: studia pierwszego stopnia

Profil studiéw: praktyczny

Forma studiéw: stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu: Jezyk niemiecki - 3

Rodzaj modutu: Obowigzkowy

Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok studiow: 3 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:
Semestr: 5 Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium
I(;Lc:::?nr:)unktéw ECTS ) ) 30/18 ) ) )
Forma zaliczenia: Zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne: Zaliczenie jezyka niemieckiego w semestrze 4.

[I. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Cel 1: Nabycie umiejetnosci na poziomie B1 przydatnych we wspétpracy z zagranicznymi partnerami w obszarze
jezyka branzowego - biznesowego oraz w przygotowaniu do egzaminu TELC Deutsch fiir den Beruf.

[ll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do
Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: efektow Metody weryfikacji
kierunkowych

wiedzy:

umiejetnosci:

Ma elementarna umiejetnos¢ w zakresie rozumienia, méwienia i pisania KA1 E_U015

w sytuacjach przydatnych w obszarze podstawowego jezyka biznesu. Test

uo1

kompetencji spotecznych:

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatlam na poszczegélne formy zaje¢ z okresleniem liczby
godzin potrzebnych na ich realizacje)

Cwiczenia:

Kod Tematyka zaje¢ Llczbg/gNodzm

Ubezpieczenia. Firmy ubezpieczeniowe na europejskim rynku. Rodzaje ubezpieczen i ich

podziat. Poréwnywanie ofert firm ubezpieczeniowych 6/3

éw1

Poszukiwanie pracy. Wyszukiwanie ogtoszen dotyczacych pracy i ich wstepna ocena.
éw2 Rozmowa kwalifikacyjna — mocne i stabe strony. Autoprezentacja. Méwienie o swoim 8/4
doswiadczeniu zawodowym.

Terminarz stuzbowy. Planowanie i uzgadnianie terminéw. Przesuwnie i odwotywanie

terminéw. Planowanie podrézy stuzbowej. Organizacja zadan i ustalanie ich kolejnosci. 84

éw3

éw4 Bilans oraz Rachunek zyskow i strat. 4/3




éwb Ustawa o rachunkowos$ci — polskie przepisy i przepisy niemieckie.

2/2

éwb Zaliczenie ¢éwiczen

2/2

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia: éwiczenia
2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne: Tablica multimedialna

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

Forma zaliczenia modutu.
Sprawdzian umiejetnosci.

Kryteria oceny formujacej:
1. Krétkie zadania domowe.
2. Umiejetnosé samodzielnego rozwigzywania zadan i problemoéw.

Kryteria oceny podsumowujacej

1. Zaliczenie éwiczen (sprawdzian umiejetnosci):
50-59% - ocena dostateczna,

60-69% - ocena dostateczna plus,

70-79% - ocena dobra,

80-89% - ocena dobra plus,

>90% - ocena bardzo dobra.

Na ocene 3,0: student zna podstawowe metody i narzedzia, potrafi przy pomocy prowadzgcego rozwigzac proste zadania.
Na ocene 3,5: zna podstawowe metody i narzedzia, potrafi samodzielnie rozwigza¢ proste zadania.
Na ocene 4,0: zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowa¢. Z pomocag

prowadzacego potrafi rozwigza¢ zadania typowe.

Na ocene 4,5: zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowa¢. Samodzielnie potrafi

rozwigza¢ zadania typowe.

Na ocene 5,0: zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowa¢. Samodzielnie potrafi

rozwigza¢ zadania typowe. Jest aktywny na zajeciach.

Ocena podsumowujaca:
Ocena z modutu: Ocena zaliczeniowa ¢wiczen.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria

Obciazenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny

kontaktowe) 30118
Udziat w wyktadach -
Udziat w éwiczeniach 30/18
Inne (jakie?) -
Samodzielna praca studenta (godziny nie kontaktowe) 30/42
Przygotowanie do wyktadu -
Przygotowanie do ¢wiczen 20/32
Przygotowanie do egzaminu -
Przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen 10/10
Inne (np. gromadzenie materiatéw do projektu, kwerenda internetowa, opracowanie )
prezentacji multimedialnej itp.)
taczna liczba godzin 60
2

Punkty ECTS za moduft

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:
1. Miiller A., Schliter S. 2013. Im Beruf. Hueber

2. Becker, Braunert, Schlenker Unternehmen Deutsch. Wydawnictwo LektorKlett. Poznan.2007




Literatura uzupetniajaca:

1. Buhlmann Rosemarie, Fearns Anneliese, Leimbacher Eric. Wirtschaftsdeutsch von A — Z. Wydawnictwo
Langenscheidt. 2008

2. Becker N., Braunert J., Alltag, Beruf & Co.2, Wyd. Hueber, Ismaning 2009

3. Eismann V., Wirtschaftskommunikation Deutsch, Wyd. Langenscheidt 2000




