Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydzial Nauk Spolecznych i Humanistycznych

Kierunek studiéw: pedagogika

Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiow: studia stacjonarne

Nazwa modutu ksztatcenia Pomoc postpenitencjarna w Polsce

Kod modutu ksztatcenia MK _SR12
Rodzaj modutu ksztalcenia Modut . wbleralny zwiagzany z resocjalizacja 1 pomoca
postpenitencjarng
Sposob realizacji modutu zajgcia stacjonarne
Rok Liczba Formy prowadzenia zajec i liczba godzin w planie studiow

Semestr | punktow

studiow ECTS | Wyklad | Cwiczenia | Laboratorium | Seminarium | Projekt | Inne

3 5 3 30 15

Cele ksztalcenia:

Cell-przekazanie studentom wiedzy o metodach, procedurach prawnych i spolecznym charakterze
instytucji penalnych i socjalnych w Polsce i krajach UE i ich zwigzkach z nurtami pedagogicznymi.
Cel2-wyksztatcenie wsérod studentow umiejetnosci planowania i konstruowania strategii gminnych
dotyczacych rozwiazywania problemow spolecznych i dotyczacych zadan profilaktyki i readaptacji
spotecznej 0s6b wykluczonych.

Cel3-wyksztalcenie wérdd studentow umiejetnosci pracy w grupie zadaniowej nad merytoryczna
analiza diagnozy srodowiskowej i strategia gminna.

Wymagania wstepne w zaKkresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych:
Wiedza pozyskana w trakcie I-IV semestru studiow

Efekty ksztalcenia:

EK1:K_W14-student ma wiedz¢ o zasadach badawczego poznawania $rodowiska spolecznego jako
mikrosystemu, rozpoznajac jego uwarunkowania i zasoby jako partnera do budowania gminnego
systemu wsparcia spotecznego.

EK2:K_W16-student ma podstawowa wiedz¢ o metodach, procedurach prawnych i spotecznym
charakterze instytucji penalnych i socjalnych w Polsce i krajach UE i ich zwiazkach z nurtami
pedagogicznymi.

EK3:K_U02-student planuje i konstruuje strategie gminne dotyczace rozwiazywania problemow
spotecznych i dotyczace zadan profilaktyki i readaptacji spotecznej osob wykluczonych.
EK4:K_U09-student potrafi stosowa¢ akty prawne i procedury ich analizy, opisujac podstawy
procedury i zadania dziatalno$ci instytucji w systemie penitencjarnym i postpenitencjarnym.
EK5:K_KO04-student ocenia dziatalnos$¢ instytucji totalnych i pomocowych, dostrzegajac ich walor
etyczny refleksyjnie odnosi si¢ do obszaru wykonania kary oraz wsparcia socjalnego.
EK6:K_KO07-student potrafi pracowa¢ w grupie zadaniowej nad merytoryczna analiza diagnozy
srodowiskowej 1 strategia gminna.




Tresci programowe:

Wyklad
Kod Tematyka zajec ;EZZ??

WI1-W15 Prawne i organizacyjne podstawy funkcjonowania systemu pomocy 3
postpenitencjarnej
Zadania i procedury prawne Stuzby Wigziennej w okresie 3
przygotowania do opuszczenia ZK.
Zadania polityki postpenitencjarnej o stuzba kuratorska. 3
Zadania polityki postpenitencjarnej a zadania stuzb socjalnych. 3
Dziatalno$¢ instytucji pozarzadowych w ramach pomocy 2
postpenitencjarnej.
Podstawowe zadania i procedury w ramach prawa socjalnego na rzecz 5
readaptacji spotecznej 0sob opuszczajacych instytucje penalne.
Pojecie readaptacji spotecznej, zatozenia i konsekwencje teoretyczne. 2
Organizacja gminnych strategii budowania systemu pomocy 4
postpenitencjarnej opartej na diagnozie srodowiskowej. Metody
diagnozy potrzeb srodowiska lokalnego.
Rola spotdzielni socjalnych i ustawy o zatrudnieniu socjalnym a zadania 2
polityki postpenitencjarnej. Przyktady polskich rozwigzan.
Idea domow socjalnych, polskie i zagraniczne do§wiadczenia w 3
organizacji instytucji przejSciowych o celach readaptacyjnych.
Razem 30

Cwiczenia
Kod Tematyka zajec Ig_g(;jzz?z

Wyksztatcenie  wsréd — studentow — umiejetnosci  planowania i
konstruowania  strategii gminnych dotyczacych rozwiazywania
problemow spotecznych i dotyczacych zadan profilaktyki i readaptacji
C1-C6 spotecznej os6b wykluczonych.

Wyksztatcenie ws$rdod studentdéw umiejgtnosci  stosowania  aktow 11
prawnych i procedur, ich analizy, opisujac podstawy procedur i zadan
dzialalno$ci instytucji w systemie penitencjarnym i postpenitencjarnym.

Wyksztalcenie wsérod — studentow umiejetnosci  pracy W  grupie
zadaniowej nad merytoryczna analiza diagnozy s$rodowiskowej i

C6-C8 strategia gminna oraz umiej¢tnosci oceniania dzialalno$ci instytucji

totalnych i pomocowych, dostrzegajac ich walor etyczny i 4
refleksyjnego odnoszenia si¢ do obszaru wykonania kary oraz wsparcia
socjalnego.

Razem 15

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagnigcia efektow ksztalcenia):

wymagania co do zaliczen i egzaminow sq nastepujqce:

e cgzamin lub zaliczenie moze odbywac¢ si¢ zaréwno w formie pisemnej jak i ustnej, forma winna by¢
dostosowana do specyfiki przedmiotu;

e praca pisemna winna by¢ udostgpniona studentowi na jego zyczenie (egzaminator musi ja
przechowywac¢ przez okres jednego roku);

dla uzyskania pozytywnej oceny student winien:

e przynajmniej dostatecznie poznaé i zrozumie¢ cala wiedze zawarta w literaturze podstawowej lub w
innej formie dostgpnej w wyniku aktywnych form zajec;

e przynajmniej dostatecznie opanowaé wszelkie umiejgtnosci przewidziane programem przedmiotu,
¢wiczone na zajeciach;

e wykaza¢ przynajmniej dostateczna umiejgtno$¢ obserwowania i analizowania otaczajacych zjawisk,
zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bgdzie mial styczno$¢ w praktycznej dziatalnosci;




e sprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z ¢wiczen przed egzaminem.

Pule punktow oceniajqcych stopien wymaganej wiedzy lub umiejetnosci winien okresli¢ i przedstawié
studentom prowadzacy zaj¢cia. Pytania moga mie¢ rézne wagi, w zaleznosci od stopnia ich trudnosci i
ztozonosci. Student uzyskuje oceng za wykazanie odpowiedniego stopnia wiedzy (umiejgtnosci), i tak:
50-60% pkt-3,0, 60-70% pkt-3,5, 70-80% pkt-4,0, 80-90% pkt- 4,5, powyzej 90% pkt —5,0.

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):
MK 1: wyktad, wyktad dyskusyjny
MK2:¢éwiczenia — okresli¢ sposoby realizacji zajeé, np..: projekt, dyskusja, praca w grupach itp.

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagniecia efektow ksztalcenia):

Ocena formujaca:

OF1: okresli¢ lub brak

Ocena podsumowujaca:

OP1: weryfikacja efektu EK1, EK2-zaliczenie w formie pisemnej lub i ustnej.

OP2: weryfikacja efektu EK3,EK4- zaliczenie w formie pisemnej lub i ustne;j.

OP3: weryfikacja efektu EK45, EK6- ocena prowadzacego zajgcia wynikajaca z rozmow ze
studentami o ich dotychczasowych dziataniach w tym zakresie zakladanych efektow, oceny wiasnej
studentéw ich predyspozycji w zakresie zaktadanych efektow oraz innych kryteriow wedtug wyboru
prowadzacego zajgcia, w tym obserwacji zachowan studentow.

Calkowity naklad pracy studenta:

Forma aktywnosci Sre_dma hc_zba
godzin lekcyjnych
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: udziat w 61
zajeciach 45 godzin, konsultacje 10 godziny, weryfikacja efektow 6 godzin
Praca wlasna studenta, w tym przygotowanie si¢ do weryfikacji efektow 15
Razem 101
Zajecia praktyczne realizowane w ramach ¢wiczen 11
Liczba punktéw ECTS dla modulu ksztalcenia. w tym: 3
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje na zajgciach wymagajacych 24
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich '
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach pracy wlasnej 0,6
Tabela odniesien dla modutu ksztalcenia:
Odniesienie Metody
Efekt danego efektu Cele TreSci Metody oceniania
ksztalcenia do efektow ksztalcenia programowe ksztalcenia studenta
kierunkowych
EE; E:wig Cell W1-W15 MK1 OP1
KUy [ e | or2
EEg E:Egi Cel3 C6-C8 MK?2 OP3

Literatura podstawowa:

Rejman J., Zmiana w polskim systemie penitencjarnym: ograniczenia i mozliwosci, Difin Warszawa
2013.

Urbanek A., Realizacji zadan pracownika socjalnego praktyce, PWSZ Legnica 2012

Mudrecka I., Snopek M. (red.), Resocjalizacja instytucjonalna — bariery i mozliwosci, Opole 2013




Literatura uzupelniajaca:

Badora S., Mudrecka L. (red.), Strategie rozwiazywania problemow uzalezniefi, Opole 2006

Zalecane fakultatywne komponenty modutu:
(brak zalecen)

Jezyk wykladowy: polski

Praktyki zawodowe w ramach modutu:

(nie dotyczy)

Autor programu modulu ksztalcenia:

Kadra akademicka:
Koordynator modutu: wedtug uzgodnien dziekana
Osoby prowadzace modut: wedtug zlecenia zaje¢ przez dziekana

Legnica, dnia 20.09.2013 rok

Podpis dziekana wydziatu:



