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Kierunek studiéw: pedagogika

Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiow: studia stacjonarne

Nazwa modutu ksztatcenia Kompetencje interpersonalne i wychowawcze

Kod modutu ksztatcenia MK_SW16

Modul wybieralny zwiazany z edukacja wczesnoszkolna i

Rodzaj modutu ksztatcenia ;
wychowaniem przedszkolnym

Sposob realizacji modutu zajgcia stacjonarne
Rok Liczba | Formy prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w planie studiow
studis Semestr | punktow -
udiow ECTS | Wykltad | Cwiczenia | Laboratorium | Seminarium | Projekt | Inne
3 5 5 15 30

Cele ksztalcenia:

Cell-przekazanie studentom wiedzy z zakresu podstawowych terminéw dotyczace procesOw
komunikacyjnych, relacji interpersonalnych, podstaw budowania dobrego kontaktu w relacji podagog-
uczen.

Cel2-wyksztalcenie wérod studentow umiejgtnosci analizowania i interpretowania problemow
edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, pomocowych, a takze motywow i wzorow ludzkich
zachowan oraz umiejgtno$ci stosowania metod, technik i dobrych praktyk zwigzanych z
umiejetnosciami wychowawczymi, w tym tworzenia strategii dziatan wychowawczych.

Wymagania wstepne w zaKkresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych:
Wiedza pozyskana w trakcie 1-IV semestru studiow z zakresu wprowadzenia do pedagogiki, podstaw
wychowania i ksztalcenia oraz metod i technik zajec.

Efekty ksztalcenia:

EK1:K_WO01-student zna podstawowe terminy dotyczace procesow komunikacyjnych, relacji
interpersonalnych, podstaw budowania dobrego kontaktu w relacji podagog-uczen.
EK2:K_W06-student ma podstawowa wiedze o rodzajach wigzi spotecznych i o rzadzacych nimi
prawidlowosciach.

EK3:K_UO1-student potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji procesu komunikowania i budowania
relacji interpersonalnych umie opisa¢ i zinterpretowaé skutki powstawania barier w procesie
komunikacji i przeciwdziala¢ im; analizuje ich powiazania z réznymi obszarami dziatalnosci
pedagogicznej.

EK4:K_U02-student potrafi wykorzystywac¢ podstawowa wiedzg teoretyczng z zakresu ksztalttowania
relacji interpersonalnych oraz powiazanych z nig subdyscyplin w celu analizowania i interpretowania
problemow edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, pomocowych, a takze motywow i
wzoréw ludzkich zachowan.

EK5:K_UQ09-student stosuje metody, techniki i dobre praktyki zwigzane z umiej¢tno$ciami
wychowawczymi.

EK6:K_U10-student tworzy strategie dziatan wychowawczych.

EK7:K_KO04-student ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny, refleksji na
tematy etyczne i przestrzegania zasad etyki zawodowej.




Tresci programowe:

Wyklad

Liczba

Kod Tematyka zajec godzin

Komunikowanie jako proces spoteczny.

Systemy komunikowania organizacyjnego i politycznego.

Systemy komunikowania publicznego i masowego.

Komunikowanie si¢ migdzy kulturami.

Komunikacja interpersonalna werbalna i niewerbalna.

Komunikacja w pedagogice.

Znaczenie rodzenstwa w zyciu cztowieka.

Analiza przezy¢ z dziecinstwa i czynnikow znaczacych w kontakcie rodzic —
dziecko, w tym analiza przekazow rodzinnych.

Wi-we Komunikacja werbalna i niewerbalna w rodzinie. Udraznianie komunikacji 15
w zakresie tematow tabu (w powiazaniu z paradygmatami rodzinnymi).
Etapy rozwoju rodziny.
Zagadnienia jako$ci i stabilno$ci zwiazkow.
Budowanie poczucia kompetencji u dziecka.
Towarzyszenie dziecku w roli ucznia.
Zasady pomocy dziecku nie§miatemu, agresywnemu, nadpobudliwemu.
Doswiadczanie trudnosci wychowawczych jako sytuacja trudna dla
rodzicow. Typ trudno$ci a rodzaj sytuacji trudnej.
Razem 15
Cwiczenia
. Liczba
Kod Tematyka zajeé godzin
Wyksztatcenie  wsérod — studentdw  umiejetnosci  analizowania i
interpretowania problemow edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, pomocowych, a takze motywow i wzoréw ludzkich
C1-C15 | zachowan, umiejetnosci stosowania metod, technik i  dobrych praktyk 30

zwiazanych z umiejetnosciami wychowawczymi, w tym tworzenia
strategii dziatan wychowawczych oraz umiejgtnosci zachowania si¢ w
sposob profesjonalny.

Razem 30

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagniecia efektow ksztalcenia):

wymagania co do zaliczen i egzaminow sq nastepujqce:

e egzamin lub zaliczenie moze odbywac¢ si¢ zaréwno w formie pisemnej jak i ustnej, forma winna by¢
dostosowana do specyfiki przedmiotu;

e praca pisemna winna by¢ udostgpniona studentowi na jego Zyczenie (egzaminator musi ja
przechowywac¢ przez okres jednego roku);

dla uzyskania pozytywnej oceny student winien:

e przynajmniej dostatecznie poznaé i zrozumie¢ cala wiedzg zawarta w literaturze podstawowej lub w
innej formie dostgpnej w wyniku aktywnych form zajec;

e przynajmniej dostatecznie opanowacé wszelkie umiejetnosci przewidziane programem przedmiotu,
¢wiczone na zajgciach;

e wykaza¢ przynajmniej dostateczna umiejgtno$¢ obserwowania i analizowania otaczajacych zjawisk,
zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bgdzie mial styczno$¢ w praktycznej dziatalnosci;

e sprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z ¢wiczen przed egzaminem.

Pule punktow oceniajqcych stopien wymaganej wiedzy lub umiejetnosci winien okreslic¢ i przedstawié

studentom prowadzacy zajgcia. Pytania moga mie¢ rdézne wagi, w zaleznosci od stopnia ich trudnosci i

ztozonos$ci. Student uzyskuje oceng za wykazanie odpowiedniego stopnia wiedzy (umiejgtnosci), i tak:

50-60% pkt-3,0, 60-70% pkt-3,5, 70-80% pkt-4,0, 80-90% pkt- 4,5, powyzej 90% pkt —5,0.




Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):
MK1: wyktad z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych, wyktad dyskusyjny.

MK2:¢wiczenia — wedlug wyboru prowadzacego zajecia w tym: prezentacja, praca w grupach,
dyskusja, studia literatury, praca indywidualna, prezentacja, praca z ksiazka, gietda pomystow,

projekt, esej, zajecia praktyczne itd.

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagnigcia efektow ksztalcenia):
Ocena formujaca:

OF1: wedtug wyboru prowadzacego zajgcia.

Ocena podsumowujaca:

OP1:weryfikacja zaktadanego efektu EK1,EK2 — egzamin w formie pisemnej lub ustnej.
OP2:weryfikacja zaktadanego efektu EK3, EK4,ER5, EK6 — zaliczenie pisemne lub i ustne.
OP3:weryfikacja zaktadanego efektu EK7-ocena prowadzacego zajecia wynikajaca z rozmoéw ze
studentami o ich dotychczasowych dziataniach w tym zakresie, oceny wilasnej studentéw ich
predyspozycji w zakresie zakladanego efektu oraz innych kryteriow wedlug wyboru prowadzacego

zajecia.

Calkowity naklad pracy studenta:

Forma aktywnosci Sredr_lia _ liczba
godzin lekcyjnych
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: udziat w 61
zajeciach 45 godzin, konsultacje 10 godzin, weryfikacja efektow 6 godzin
Praca wlasna studenta, w tym przygotowanie si¢ do weryfikacji efektow 65
Razem 126
Zajecia praktyczne realizowane w ramach ¢wiczen 30
Liczba punktéw ECTS dla modulu ksztalcenia, w tym: 5
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje na zajgciach wymagajacych 24
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich ’
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach pracy wlasnej 2,6
Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia:
Odniesienie Metody
Efekt danego efektu | Cele TreSci Metody oceniania
ksztatcenia do efektow | ksztalcenia programowe ksztalcenia studenta
kierunkowych

EE; E:wgé Cell W1-W8 MK1 OP1

EK3 K_U01

EK4 K_U02

EKS5 K_U09 Cel2 C1-C15 MK?2 OP2-OP3

EK6 K_U10

EK7 K_K04
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Zalecane fakultatywne komponenty modutu:
(brak zalecen)

Jezyk wykladowy: polski

Praktyki zawodowe w ramach modutu:

(nie dotyczy)
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