Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydzial Nauk Spolecznych i Humanistycznych

Kierunek studiow: pedagogika

Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia: ogélnoakademicki

Forma studiow: studia stacjonarne

Nazwa modutu ksztatcenia

Jezyk obcy — angielski, niemiecki, francuski, rosyjski

Kod modutu ksztalcenia

MK_KW02

Rodzaj modutu ksztatcenia

Przedmioty ksztatcenia ogdlnouczelnianego — do wyboru

Sposob realizacji modutu

zajecia stacjonarne

Rok Liczba Formy prowadzenia zajec i liczba godzin w planie studiow
studiow | SEMestr | punktow . Zajecia — _
ECTS | Wyklad | Cwiczenia praktyczne Seminarium | Projekt Inne
3 0 30
4 0 30
2-3 5 0 30
6 0 30
6 8 0

Cele ksztalcenia:

Cell:wyksztatcenie wérod studentow umiejetnosci samodzielnego zdobywania wiedzy oraz rozwijania
swoich umiejetnosci korzystajac z réznych zroédet w jezyku obcym.

Cel2:-wyksztatcenie wérod studentéw umiejetnosci wypowiadania sie w mowie i piSmie na tematy
dotyczace wybranych zagadnien spotecznych i pedagogicznych.

Wymagania wstepne w zaKkresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych:
Znajomos¢ jezyka na poziomie minimum A2.

Efekty ksztalcenia:

EK1:K_UO4-student potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedzg, rozwija¢ swoje profesjonalne
umiejgtnos$ci korzystajac z rdéznych zrodet w jezyku obcym; posiada umiejgtnosci jezykowe na
poziomie B2.

EK2:K_UO06-student potrafi w sposob precyzyjny i spdjny wypowiadaé¢ si¢ w mowie i na piSmie na
tematy dotyczace wybranych zagadnien spotecznych i pedagogicznych.

Tresci programowe:

Cwiczenia — laboratoria jezykowe

Kod Tematyka zajec Ié:ézzk:z
Cwiczenie kompetencji jezykowej w testach leksykalno-gramatycznych —
ugruntowanie umiejetnosci postugiwania sig jezykiem obcym.

Wyksztatcenie wérdd studentéw umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem
obcym w roéznych sferach zycia:
cl1-ceo | ° Rodzina, zycie spoteczne, styl zycia: problemy spoleczne w miejscu 120

zamieszkania, problemy wychowawcze w rodzinie;

e Uzaleznienia, przestgpczos$¢, zaburzenia emocjonalne,

e Praca: zatrudnienie — rozmowa kwalifikacyjna, praca w kraju i za
granica, korespondencja zwigzana z praca;

Sposoby komunikacji werbalnej i niewerbalnej: media, kultura masowa,




rozrywka.

Zachowania spoteczne: osobowos¢, roznice kulturowe.

Edukacja i wychowanie: porozumiewanie si¢ jezykiem obcym podczas
wykonywania szeregu czynnos$ci zwiazanych z edukacja w szkole i
wychowaniu dzieci przedszkolnych — forma ustna i pisemna.

Razem 120

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagniecia efektow ksztalcenia):

wymagania co do zaliczen i egzaminow sq nastepujqce:

e egzamin lub zaliczenie moze odbywac si¢ zar6wno w formie pisemnej jak i ustnej, forma winna by¢
dostosowana do specyfiki przedmiotu;

e praca pisemna winna by¢ udostgpniona studentowi na jego Zzyczenie (egzaminator musi ja
przechowywacé przez okres jednego roku);

dla uzyskania pozytywnej oceny student winien:

e przynajmniej dostatecznie poznac i zrozumie¢ cata wiedz¢ zawarta w literaturze podstawowej lub w
innej formie dostgpnej w wyniku aktywnych form zajec;

e przynajmniej dostatecznie opanowac wszelkie umiejgtnosci przewidziane programem przedmiotu,
¢wiczone na zajgciach;

e wykaza¢ przynajmniej dostateczna umiejgtno$¢ obserwowania i analizowania otaczajacych zjawisk,
zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bgdzie mial stycznos¢ w praktycznej dziatalnosci;

e sprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z ¢wiczen przed egzaminem.

Pule punktow oceniajqcych stopien wymaganej wiedzy lub umiejetnosci winien okresli¢ 1 przedstawic

studentom prowadzacy zajgcia. Pytania moga mie¢ rézne wagi, w zaleznosci od stopnia ich trudnosci i

ztozonosci. Student uzyskuje oceng za wykazanie odpowiedniego stopnia wiedzy (umiejetnosci), i tak:

50-60% pkt-3,0, 60-70% pkt-3,5, 70-80% pkt-4,0, 80-90% pkt- 4,5, powyzej 90% pkt —5,0.

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):

MK1:wykonywanie przez studentdéw czynnosci przewidzianych w tresciach programowych zajec
¢wiczeniowych, w tym: dyskusja, praca z tekstem naukowym w jezyku obcym, praca w grupach,
burza moézgow itd.

Metody oceniania studenta - (sprawdzania osiagnigcia efektow ksztalcenia):

Ocena formujaca:

OF1: wedtug uznania prowadzacego zajecia.

Ocena podsumowujaca:

OPl:weryfikacja zakladanego efektu EKI1- udziat w dyskusji sterowanej, zaliczenie tekstow
czastkowych w semestrze w zakresie reprezentatywnego materialu programowego, wykonanie innych
czynnosci wedlug wskazan prowadzacego zajecia — zaliczenie koncowe egzamin.

OP2:weryfikacja zaktadanego efektu EK2- udzial w dyskusji sterowanej, zaliczenie tekstow
czastkowych w semestrze w zakresie reprezentatywnego materialu programowego, wykonanie innych
czynnosci wedlug wskazan prowadzacego zajecia — zaliczenie koncowe egzamin.

Calkowity naklad pracy studenta:

Forma aktywnosci Sre_dnia lic_zba
godzin lekcyjnych

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: udzial w 160
zajgciach 120 godzin, konsultacje 28 godzin, weryfikacja efektow 12 godzin
Praca wlasna studenta, w tym: przygotowanie si¢ do zaje¢ i weryfikacji 40
efektow
Razem 200
Zajecia praktyczne — bez zaje¢ praktycznych 0
Liczba punktow ECTS dla modulu ksztalcenia. w tym: 8
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje na zajgciach wymagajacych

. . . . o 6,4
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje w ramach pracy wlasnej 1,6




Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia:

Odniesienie Metod
Efekt danego efektu Cele Tresci Metody ody
. . . . oceniania
ksztatcenia do efektow ksztatcenia programowe ksztatcenia
. studenta
Kierunkowych
EK1 K_U04 Cel 1 Cl1-C60 MK1 OP1
EK2 K_U04 Cel 2 C1-C60 MK1 OP2
Literatura podstawowa (polecana w cze$ci lub calosci wg tresci programowych poszczegolnych
semestrow):
1. Grant David, Robert McLarty, Quick Work, elementary, OUP, 2006.

2. O'Driscoll, N. In Company Elementary, Longman 2004.

3. Taylor liz, International Express Intermediate, OUP,2002.

4. Clive Oxenden, Christina Latham-Koenig New English File Oxford 2006.

5. Newbrook, J., Wilson, J. & R. Acklam. 2004. New First Certificate Gold. Pearson Education
Ltd.

6. M.-L. Parizet, E.Grandet, M.Corsain: Activités pour le CECR — niveau B1, CLE international
2006.

7. M.Grégoire, O.Thiévenaz: ”Grammaire progressive du francais”, CLE international, Paris, 2003.

8. M.-L.Parizet, E.Grandet, M.Corsain: ,,Activités pour le CECR — niveau A2” , CLE internatinal,
2005.

9. Funk, Kuhn, Demme, Winzer: studio d B1 Jezyk niemiecki, Cornelsen, Warszawa 2008.

10. Anna Pado, Start. Ru. Jezyk rosyjski dla srednio zaawansowanych, 2, Wyd. Szkolne i Pedag.,
Warszawa 2006.

11. M. Cieslak, English Specjal, repetytorium leksykalno-tematyczne, Wagros 2007.

12. M. Cieslak, English, repetytorium leksykalno-gramatyczne, Wagros 2009.

13. Materiaty dydaktyczne oraz literatura inna polecana przez prowadzacych zajgcia.

Literatura uzupelniajaca (polecana w czesci lub calo$ci wg tresci programowych poszczegolnych

semestrow):

1. C. Bassi, A.-M. Sainlos, Administration. Com, CLE International, Paris, 2005.

2. J.L. Penfornis, Affaires.com, CLE International, Paris 2003.

3. M. Danilo, J.-L. Penfornis, Le frangais de la communication professionnelle, CLE International,
Paris, 1997.

4, C.Colin,, Unternehmen Deutsch*, Lektor Klett 2000.

5. AMa Rodimkina, Zoya Rile, Nil Landsman, Rossija siegodnia. Teksty i upraznienija, wyd. Rea.,
Warszawa 2003.

6. Materiaty ze stron internetowych OUP, Longman, Macmillan i innych stron internetowych.

Zalecane fakultatywne komponenty modutu:

(brak zalecen)

Jezyk wykladowy: angielski, niemiecki, francuski, rosyjski.
Praktyki zawodowe w ramach modutu:

(nie dotyczy)

Autor programu modulu ksztalcenia: mgr Edward Biegun, mgr Sylwia Zajchowska, mgr
Agnieszka Lakomska

Kadra akademicka:
Osoby prowadzgce przedmiot: wedtug zlecenia zajg¢ przez dziekana

Legnica, dnia 26.09.2013 rok

Podpis dziekana wydziatu




