Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydzial Nauk Spolecznych i Humanistycznych

Kierunek studiéw: pedagogika

Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiow: studia stacjonarne

Nazwa modutu ksztatcenia Woprowadzenie do andragogiki i edukacji ustawicznej

Kod modutu ksztatcenia MK _ NP14

Rodzaj modutu ksztatcenia nauki podstawowe

Sposob realizacji modutu zajecia stacjonarne
Rok Liczba Formy prowadzenia zajeé i liczba godzin w planie studiow
studiow Semestr | punktow - Zajecia - _
ECTS | Wyklad | Cwiczenia praktyczne Seminarium | Projekt Inne
1 2 3 15 15

Cele ksztalcenia:

Cell:przekazanie studentom wiedzy o zagadnieniach na temat genezy i rozwoju edukacji dorostych
jak rowniez o glownych koncepcjach rozwoju cztowieka dorostego.

Cel2: przekazanie studentom wiedzy o podstawach organizacyjnoprawnych edukacji ustawicznej.
Cel3:wyksztatcenie wérod studentdow umiejetnosci wykorzystywania typowych metod, procedur i
dobrych praktyk do realizacji zadan w obszarze edukacji dorostych.

Cel4:wyksztatcenie wsérod studentéw przekonania o sensie, warto§ci i potrzebie wspierania ludzi
dorostych w rozwoju oraz $wiadomos$ci wagi dziatan edukacyjnych w tym zakresie.

Wymagania wstepne w zaKkresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych:
Znajomos$¢ wstepna przedmiotu badan, zadan i dziedzin pedagogiki i nauk wspomagajacych.

Efekty ksztalcenia:

EK1:K_WO05-student zna szczegdélowe zagadnienia na temat rozwoju cztowieka w cyklu zycia.
EK2:K_W13-student ma wiedzg na temat genezy i rozwoju edukacji dorostych i zna jej terminologi¢
w obszarze teorii.

EK3:K_W14-student zna glowne koncepcje rozwoju czlowicka doroslego stanowiace podstawe
teoretyczna dziatalnos$ci andragogiczne;.

EK4:K_U02-student umie wykorzystywa¢ podstawowa wiedze z zakresu andragogiki i dyscyplin z
niag powigzanych do analizowania i interpretowania podstawowych problemow w obszarze edukacji
dorostych.

EK5:K_U11-student potrafi animowaé prace nad wlasnym rozwojem oraz rozwojem uczestnikow
procesow pedagogicznych oraz wspiera¢ ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy, a takze inspirowaé
do dziatan na rzecz uczenia si¢ przez cate zycie.

EK6:K_KO03-student jest glgboko przekonany o sensie, warto$ci i potrzebie wspierania ludzi dorostych
w rozwoju i ma $wiadomos$¢ wagi dziatan edukacyjnych w tym zakresie.

Tre$ci programowe:

Wyklad

Liczba

Kod Tematyka zajgé godzin




Andragogika jako nauka i jej zwiazki z innymi dyscyplinami. Podstawowe
pojecia andragogiki.

Poczatki i rozwdj edukacji dorostych.

Przestrzenie edukacji dorostych. Srodowiskowe aspekty edukacji dorostych.
Poznawcze aspekty edukacji dorostych. Przestanki celow edukacji 15
dorostych. Proces ksztalcenia dorostych i jego glowne sktadniki.
Wspolezesna edukacja dorostych — od nauczania do uczenia si¢. Edukacja
ustawiczna jako podstawowa idea wspolczesnosci.

W1-W8

Razem 15

Cwiczenia

Liczba

Kod Tematyka zajeé godzin

Wyksztatcenie  wsérod — studentdéw  umiejetnosci  wykorzystywania
pogtebionej i uporzadkowanej wiedzy z zakresu andragogiki i dyscyplin z
nia powiazanych do analizowania 1 interpretowania podstawowych
problemoéw w obszarze edukacji dorostych oraz umiejgtnosci pracy nad
wlasnym rozwojem oraz rozwojem uczestnikow procesoOw edukacyjno- 12
wychowawczych, w tym wspierania ich samodzielnosci w zdobywaniu
wiedzy, a takze inspirowania do dziatan na rzecz uczenia si¢ przez cale
zycie

Cl1-C6

Wyksztatcenie wsrod studentéw przekonania o sensie, wartosci i potrzebie
C7-C8 | wspierania ludzi dorostych w rozwoju oraz $wiadomosci wagi dziatan 3
edukacyjnych w tym zakresie.

Razem 15

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagnigcia efektéw ksztalcenia):

wymagania co do zaliczen i egzaminow sq nastepujqce:

e cgzamin lub zaliczenie moze odbywac¢ si¢ zarowno w formie pisemnej jak i ustnej, forma winna by¢
dostosowana do specyfiki przedmiotu;

e praca pisemna winna by¢ udostgpniona studentowi na jego zyczenie (egzaminator musi ja
przechowywac¢ przez okres jednego roku);

dla uzyskania pozytywnej oceny student winien:

e przynajmniej dostatecznie pozna¢ i zrozumie¢ cata wiedzg zawarta w literaturze podstawowej lub w
innej formie dostgpnej w wyniku aktywnych form zajec¢;

e przynajmniej dostatecznie opanowacé wszelkie umiejgtnosci przewidziane programem przedmiotu,
¢wiczone na zajgciach;

e wykaza¢ przynajmniej dostateczna umiejg¢tno$¢ obserwowania i analizowania otaczajacych zjawisk,
zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bedzie mial styczno$¢ w praktycznej dziatalnosci;

e sprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z ¢wiczen przed egzaminem.

Pule punktow oceniajqcych stopien wymaganej wiedzy lub umiejetnosci winien okreslic i przedstawié

studentom prowadzacy zajgcia. Pytania moga mie¢ rdzne wagi, w zaleznosci od stopnia ich trudnosci i

ztozonosci. Student uzyskuje oceng za wykazanie odpowiedniego stopnia wiedzy (umiejgtnosci), i tak:
50-60% pkt-3,0, 60-70% pkt-3,5, 70-80% pkt-4,0, 80-90% pkt- 4,5, powyzej 90% pkt —5,0.

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):
MK1: wyktady
MK2: ¢wiczenia — prezentacja ustna, analiza tekstow, dyskusja

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagniecia efektow ksztalcenia):
QOcena formujaca:

OF1: krotkie zadanie domowe

OF2: przeglad literatury i prezentacja ustna

OF3: rozmowy

Ocena podsumowujgca:




OP1l:weryfikacja zaktadanego efektu EK1, EK2, EK3 — zaliczenie w formie pisemnej lub ustnej
OP2:weryfikacja zaktadanego efektu EK4, EK5 — kolokwium pisemne

OP3:weryfikacja zaktadanego efektu EK6 -ocena prowadzacego zajecia wynikajaca z rozmow ze
studentami o ich dotychczasowych dziataniach w tym zakresie zaktadanych efektow, oceny wlasnej
studentéw ich predyspozycji w zakresie zaktadanych efektow oraz innych kryteriow wedtug wyboru
prowadzacego zajgcia, w tym obserwacji zachowan studentow.

Calkowity naklad pracy studenta:

Forma aktywnosci Sre_dnia lic_zba
godzin lekcyjnych
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: udzial w a1
zajeciach 30 godzin, konsultacje 7 godzin, weryfikacja efektéw 4 godziny
Praca wlasna studenta, w tym: przygotowanie si¢ do zaje¢ i weryfikacji 35
efektow
Razem 76
Zajecia praktyczne - brak 0
Liczba punktéw ECTS dla modulu ksztalcenia. w tym: 3
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje na zajeciach wymagajacych 16
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich '
liczba punktéw ECTS, ktora student uzyskuje w ramach pracy wiasnej 1,4
Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia:
Odniesienie Metody
Efekt danego efektu Cele Tresci Metody -
ksztalcenia do efektow ksztalcenia programowe ksztalcenia ocentania
kierunkowych studenta
Wy
EK1 K_W05
EK2 K_W13 Cell W1-W8 MK1 OP1
EK3 K_W14
EEg E:ggi Cel2 Cl1-C6 MK2 OoP2
EK6 K_K03 Cel3 C7-C8 MK3 OP3

Literatura podstawowa:

M. Knowles, Edukacja dorostych, Warszawa 2009.

M. Malewski, Teorie andragogiczne, Wroctaw 1998.

M. Malewski, Od nauczania do uczenia sie, Wroctaw 2010.

A. Nizinska, Miedzy nauczaniem a uczeniem sie, Wroctaw 2008.
T. Wujek (red.), Wprowadzenie do andragogiki, Warszawa 1995.
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Literatura uzupelniajaca:

1. W. Horyn (red.), J. Maciejewski, Andragogika a grupy dyspozycyjne spoteczenstwa,
Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 2010.

2. A. Frackowiak (red.), J. Pohturzycki, Edukacja dorostych w wybranych krajach Europy TI,
Wydawnictwo Akademickie Zak, Warszawa 2010.

3. A. Frackowiak (red.), J. Potturzycki, Edukacja dorostych w wybranych krajach pozaeuropejskich
T2, Wydawnictwo Akademickie Zak, Warszawa 2011.

Zalecane fakultatywne komponenty modutu:
(brak zalecen)

Jezyk wykladowy: polski

Praktyki zawodowe w ramach modutu:

(nie dotyczy)




Autor programu modulu ksztalcenia: dr Marek Podgorny

Kadra akademicka:
Koordynator modutu: wedhug uzgodnien dziekana
Osoby prowadzace modut: wedtug zlecenia zaj¢¢ przez dziekana
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