Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydzial Nauk Spolecznych i Humanistycznych

Kierunek studiéw: pedagogika

Poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiow: studia niestacjonarne

Nazwa modutu ksztatcenia Edukacja zdrowotna i promocja zdrowia

Kod modutu ksztatcenia MK _ NP12

Rodzaj modutu ksztatcenia nauki podstawowe

Sposob realizacji modutu zajecia niestacjonarne
Rok Liczba Formy prowadzenia zajec i liczba godzin w planie studiow
studiow Semestr | punktow - Zajecia - _
ECTS | Wyklad | Cwiczenia praktyczne Seminarium | Projekt Inne
1 2 4 12

Cele ksztalcenia:

Cell:przekazanie studentom wiedzy o pojeciach z zakresu pedagogiki specjalnej oraz terminologii
wlasciwej dla pedagogiki specjalnej w tym o rozwoju dziecka niepelnosprawnego.
Cel2:wyksztatcenie wérdd studentow umiejetnosci obserwacji i diagnozy dzieci niepetnosprawnych,
umiejetnosci wnioskowania na podstawie diagnozy, jak postgpowac z dzieckiem niepetnosprawnym
w ztozonych sytuacjach oraz umiejetnosci tworzenia sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych dziecku
niepetnosprawnemu.

Cel3:wyksztatcenie ws$rod studentow wrazliwosci na potrzeby dziecka niepelnosprawnego,
postepowania zgodnie z zasadami etyki oraz umiejetnoSci komunikowania si¢ z dzieckiem
niepelnosprawnym i wspierania go do aktywnego uczestnictwa w grupach, organizacjach.

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych:
Podstawowa wiedza z zakresu wprowadzenia do pedagogiki i nauk pokrewnych.

Efekty ksztalcenia:

EK1:K_WO01-student umie definiowaé, formutowaé i rozrézniaé pojecia z zakresu pedagogiki
specjalnej; zna terminologie wlasciwa dla pedagogiki specjalne;j.

EK2:K_UOQO7-student profesjonalnie obserwuje dziecko niepelnosprawne, umie przeprowadzié¢
diagnoze 1 zinterpretowa¢ ja, na jej podstawie wnioskuje jak postgpowa¢ z dzieckiem
niepelnosprawnym w zlozonych sytuacjach; tworzy sytuacje edukacyjne sprzyjajace dziecku
niepetnosprawnemu.

EK3:K_U10-student potrafi wybra¢ i zastosowa¢ wilasciwy dla danej dziatalnosci pedagogicznej
sposdb postgpowania, potrafi dobiera¢ $rodki i metody pracy w celu efektywnego wykonania
pojawiajacych si¢ zadan zawodowych.

EK4:K_KO07-student jest wrazliwy na potrzeby dziecka niepetnosprawnego, postgpuje zgodnie z
zasadami etyki, dba o umiejetne komunikowanie si¢ dzieci niepetnosprawnych z otoczeniem, wspiera
je do aktywnego uczestnictwa w grupach, organizacjach,

Tre$ci programowe:

Cwiczenia

Kod | Tematyka zajec | Liczba




godzin

Przekazanie studentom wiedzy w zakresie:

Definiowanie zdrowia i jego modele.

Czynniki warunkujace zdrowie i dbato$¢ o zdrowie - wsparcie spoteczne.
Podstawy teoretyczne edukacji zdrowotnej: jej definicje, cele, koncepcje i
modele.

Edukacja zdrowotna jako kluczowy komponent promocji zdrowia.
Promocja zdrowia — jej geneza i sposob definiowania. Modele promocji
zdrowia. 4
Promocja zdrowia — jej geneza i sposob definiowania. Modele promocji
zdrowia.

Zasady dziatania, podejscia i metody dziatan promocji zdrowia.

Kluczowe dokumenty i koncepcje promocji zdrowia.

Znaczenie rozwoju promocji zdrowia dla powstania strategii i programéw
pozyskania zdrowia.

C1-C2

Wyksztatcenie wsrod studentow umiejetnosci profesjonalnej obserwacji
dziecka niepelnosprawnego, umiejetnosci przeprowadzenia diagnozy i
C3-C5 interpretacji jej, na jej podstawie wnioskowania jak postgpowaé z 6
dzieckiem niepetnosprawnym w ztozonych sytuacjach; tworzenia sytuacji
edukacyjnych sprzyjajacych dziecku niepelnosprawnemu.

Wyksztatcenie wérdod studentdow — wrazliwosci na potrzeby dziecka
niepelnosprawnego, postgpowania zgodnie z zasadami etyki oraz 2
umiejetnosci  wspierania dzieci niepelnosprawnych do aktywnego
uczestnictwa w grupach, organizacjach,

C6

Razem 12

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagnigcia efektéw ksztalcenia):

wymagania co do zaliczen i egzaminow sq nastepujqce:

e cgzamin lub zaliczenie moze odbywac¢ si¢ zaréwno w formie pisemnej jak i ustnej, forma winna by¢
dostosowana do specyfiki przedmiotu;

e praca pisemna winna by¢ udostgpniona studentowi na jego zyczenie (egzaminator musi ja
przechowywac¢ przez okres jednego roku);

dla uzyskania pozytywnej oceny student winien:

e przynajmniej dostatecznie poznaé i zrozumie¢ catq wiedzg zawarta w literaturze podstawowej lub w
innej formie dostgpnej w wyniku aktywnych form zajec¢;

e przynajmniej dostatecznie opanowac¢ wszelkie umiejetnosci przewidziane programem przedmiotu,
¢wiczone na zajgciach;

e wykaza¢ przynajmniej dostateczng umiejgtno$¢ obserwowania i analizowania otaczajacych zjawisk,
zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bedzie miat styczno$¢ w praktycznej dziatalnosci;

e sprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z ¢wiczen przed egzaminem.

Pule punktow oceniajqcych stopien wymaganej wiedzy lub umiejetnosci winien okreslic i przedstawié

studentom prowadzacy zajgcia. Pytania moga mie¢ rézne wagi, w zaleznosci od stopnia ich trudnosci i

ztozono$ci. Student uzyskuje oceng za wykazanie odpowiedniego stopnia wiedzy (umiejgtnosci), i tak:

50-60% pkt-3,0, 60-70% pkt-3,5, 70-80% pkt-4,0, 80-90% pkt- 4,5, powyzej 90% pkt —5,0.

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):
MKI1: ¢wiczenia — wyklad dyskusyjny, prezentacja, praca w grupach, dyskusja problemowa, praca
indywidualna

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagnigcia efektow ksztalcenia):

Ocena formujaca:

OF1: obserwacja zachowan

OF2: kolokwium

Ocena podsumowujaca:

OP1: weryfikacja zaktadanego efektu EK1 — zaliczenie w formie pisemnej

OP2: weryfikacja zaktadanego efektu EK2, EK3 — zaliczenie - praca pisemna, wypowiedz ustna




OP3: weryfikacja zaktadanego efektu EK3 — ocena prowadzacego zajecia wynikajaca z rozmow ze
studentami o ich dotychczasowych dziataniach w tym zakresie zakladanych efektow, oceny wlasnej
studentow ich predyspozycji w zakresie zaktadanych efektow oraz innych kryteriow wedtug wyboru
prowadzacego zajgcia, w tym obserwacji zachowan studentow.

Calkowity naklad pracy studenta:

Forma aktywno$ci Sre_dnia lic_zba
godzin lekcyjnych

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: udzial w 20
zajeciach 12 godzin, konsultacje 4 godzin, weryfikacja efektéw 4 godzin
Praca wlasna studenta, w tym: przygotowanie si¢ do zaje¢ i weryfikacji 81
efektow
Razem 101
Zajecia praktyczne 6
Liczba punktow ECTS dla modulu ksztalcenia. w tym: 4
liczba punktow ECTS, ktéra student uzyskuje na zajeciach wymagajacych 08
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich '
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach pracy wilasnej 3,2

Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia:

Odniesienie Metod

Efekt danego efektu Cele TreSci Metody ody
. X . . oceniania
ksztatcenia do efektow ksztatcenia programowe ksztatcenia
. studenta
kierunkowych

EK1 K_ W01 Cell Cl-C2 MK1 OP1
EK2 K_U07
EK3 K_U10 Cel2 C3-C5 MK1 OoP2
EK4 K_KO07 Cel3 C6 MK1 OP3

Literatura podstawowa:

1. E. Syrek, K. Borzucka-Sitkiewiocz, Edukacja zdrowotna, Wydawnictwa Akademickie i
Profesjonalne, Warszawa 20009.

B. Woynarowska, Edukacja zdrowotna: podrecznik akademicki, PWN, Warszawa 2010.

Cz. Lewicki, Edukacja zdrowotna: systemowa analiza zagadnier, WURZ, Rzeszoéw 2006.

J. Karski, Praktyka i teoria promocji zdrowia: wybrane zagadnienia, CeDeWu, Warszawa 2008.
J. Karski, Promocja zdrowia dzis i perspektywy jej rozwoju w Europie, CeDeWu, Warszawa 2009.
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Literatura uzupelniajaca:

1. I. Kowalewski, Promocja zdrowia i bezpieczenstwo w szkole wyzszej, WNUP, Krakow 2010.
2. D. Cianciara, Zarys wspotczesnej promocji zdrowia, Wyd. Lek. PZWL, Warszawa 2010.

3. J. Karski, Postepy promocji zdrowia: przeglad miedzynarodowy, CeDeWu, Warszawa 2008.

Zalecane fakultatywne komponenty modutu:
(brak zalecen)

Jezyk wykladowy: polski

Praktyki zawodowe w ramach modutu:

(nie dotyczy)

Autor programu modulu ksztalcenia: dr Katarzyna Sepowicz-Buczko

Kadra akademicka:
Koordynator modutu: wedtug ustalen dziekana
Osoby prowadzace modut: wedlug zlecenia zajg¢ przez dziekana wydziatu

Legnica, dnia 20.09. 2013 rok
Podpis dziekana wydziatu:




