Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydzial Nauk Spolecznych i Humanistycznych

Kierunek studiéw: pedagogika

Poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiow: studia niestacjonarne

Nazwa modutu ksztatcenia Wspotczesne problemy psychologii

Kod modutu ksztatcenia MK _ NPO7

Rodzaj modutu ksztatcenia nauki podstawowe

Sposob realizacji modutu zajecia niestacjonarne
Rok Liczba Formy prowadzenia zajec i liczba godzin w planie studiow
studiow Semestr | punktow - Zajecia - _
ECTS | Wyklad | Cwiczenia praktyczne Seminarium | Projekt Inne
1 2 3 8 8

Cele ksztalcenia:

Cell:przekazanie studentom wiedzy o wybranych problemach psychologicznych.

Cel2:wyksztalcenie wsrod studentéw umiejgtnoscei analizowania i diagnozowania ztozonych sytuacji
problemowych w tym edukacyjnych, interpretowania i analizowania motywow i wzorow ludzkich
zachowan.

Cel3:wyksztatcenie wsrdod studentéw $wiadomosci  poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
rozumienia potrzeby ciagtego rozwoju zawodowego i osobistego.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych:
Ogodlna wiedza, umiejetnosci 1 kompetencje spoleczne pozyskane z zakresu modutu/przedmiotu
wprowadzenie do psychologii.

Efekty ksztalcenia:

EK1:K_WO01-student zna wybrane problemy psychologiczne, ich nazweg, genezg, objawy oraz zna
perspektywy na ich minimalizacj¢ lub ustanie.

EK2:K_W11-student rozumie istote funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnos$ci, normy i patologii.
EK3:K_UO07-student racjonalnie analizuje i diagnozuje ztozone sytuacje problemowe w tym
edukacyjne, potrafi zinterpretowac 1 analizowa¢ motywy i wzory ludzkich zachowan.
EK4:K_KO01-student jest sSwiadomy poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciagltego
rozwoju zawodowego i osobistego.

Tre$ci programowe:

Wyklad

Liczba

Kod Tematyka zajgc godzin

Psychologia, a zdrowy rozsadek.

Czlowiek — istota kierujaca si¢ rozumem, czy emocjami?.
Swiadomo$¢ czy nieswiadomo$¢?

Problem relacji ciato-dusza. 8
Znaczenie doswiadczenia gatunkowego i indywidualnego.
Granice poznania cztowieka, a granice samopoznania.

W1-W4




Dokad idziesz cztowieku?

Razem 8
Cwiczenia
., Liczba
Kod Tematyka zajeé godzin

Wyksztatcenie  wsérod — studentow — umiejgtnosci  analizowania i
C1-C3 diagnozowania ztozonych sytuacji problemowych w tym edukacyjnych, 6
interpretowania i analizowania motywdow 1 wzordéw ludzkich zachowan.

Wyksztatcenie wsroéd studentéw $wiadomos$ci poziomu swojej wiedzy i
C4 umigjgtnosci, rozumienia potrzeby ciaglego rozwoju zawodowego i 2
osobistego.

Razem 8

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagnigcia efektow ksztalcenia):

wymagania co do zaliczen i egzaminow sq nastepujqce:

e egzamin lub zaliczenie moze odbywac si¢ zar6wno w formie pisemnej jak i ustnej, forma winna by¢
dostosowana do specyfiki przedmiotu;

e praca pisemna winna by¢ udostgpniona studentowi na jego zyczenie (egzaminator musi ja
przechowywac¢ przez okres jednego roku);

dla uzyskania pozytywnej oceny student winien:

e przynajmniej dostatecznie poznac i zrozumie¢ cala wiedze zawarta w literaturze podstawowej lub w
innej formie dostgpnej w wyniku aktywnych form zajec;

e przynajmniej dostatecznie opanowa¢ wszelkie umiejetnosci przewidziane programem przedmiotu,
¢wiczone na zajeciach;

e wykaza¢ przynajmniej dostateczna umiejgtno$¢ obserwowania i analizowania otaczajacych zjawisk,
zwlaszcza tych, z ktéorymi jako absolwent bedzie miat styczno$¢ w praktycznej dziatalnosci;

e sprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z ¢wiczen przed egzaminem.

Pule punktow oceniajqcych stopien wymaganej wiedzy lub umiejetnosci winien okresli¢ i przedstawic

studentom prowadzacy zajgcia. Pytania moga mie¢ rézne wagi, w zaleznosci od stopnia ich trudnosci i

ztozonosci. Student uzyskuje oceng za wykazanie odpowiedniego stopnia wiedzy (umiejgtnosci), i tak:

50-60% pkt-3,0, 60-70% pkt-3,5, 70-80% pkt-4,0, 80-90% pkt- 4,5, powyzej 90% pkt —5,0.

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):

MK 1:wyktady, w tym wyktady multimedialne

MK2:¢éwiczenia — prezentacja, inscenizacja, praca w grupach, burza moézgoéw, dyskusja, praca
indywidualna

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagnigcia efektow ksztalcenia):

Ocena formujaca:

OF1: pisemny projekt semestralny dotyczacy wybranych probleméw psychologicznych

Ocena podsumowujaca:

OP1:weryfikacja zaktadanego efektu EK1, EK2 — zaliczenie w formie pisemnej

OP2:weryfikacja zaktadanego efektu EK3 — zaliczenie -praca pisemna (raport, projekt) dotyczaca
badawczej lub teoretycznej pracy semestralnej.

OP3:weryfikacja zaktadanego efektu EK4 -ocena prowadzacego zajecia wynikajaca z rozmow ze
studentami o ich dotychczasowych dziataniach w tym zakresie zakladanych efektow, oceny wlasnej
studentéw ich predyspozycji w zakresie zaktadanych efektow oraz innych kryteriow wedtug wyboru
prowadzacego zajgcia, w tym obserwacji zachowan studentow.

Calkowity naklad pracy studenta:

Srednia liczba

Forma aktywnosci godzin lekcyjnych

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: udzial w

zajeciach 16 godzin, konsultacje 4 godziny, weryfikacja efektow 4 godziny 24




Praca wlasna studenta, w tym: przygotowanie si¢ do zaje¢ i weryfikacji 52
efektow

Razem 76
Zajecia praktyczne 6
Liczba punktéw ECTS dla modulu ksztalcenia. w tym: 3
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje na zajeciach wymagajacych 0.9
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich ’
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach pracy wilasnej 2,1

Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia:

Odniesienie Metod

Efekt danego efektu Cele Tresci Metody ody
. X . . oceniania
ksztatcenia do efektow ksztatcenia programowe ksztatcenia
. studenta
kierunkowych

EK1 K_Wo01
EK2 K W11 Cell W1 - W4 MK1 OP1
EK3 K_U07 Cel2 Cl-C3 MK?2 OP2
EK4 K K01 Cel3 C4 MK?2 OP3

Literatura podstawowa:

1. W. Szewczuk, Psychologia, Wydawnictwo Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1990.

2. S. Rathus, Psychologia Wspétczesna, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2004.
3. A. Augustynek, Wstep do psychologii, Warszawa 2010.

4. W. Lukaszewski, Wielkie pytania psychologii, GWD, Gdansk 2003.

Literatura uzupelniajaca:

1. T. Janicka-Panek (red.), Projekty badawcze w naukach spolecznych: z teorii i praktyki,
Wydawnictwo PWSZ, Skierniewice 2010.

2. R. Bibik, J. Urbanek (red.), Cztowiek w sytuacji (bez)nadziei — konteksty teoretyczne i praktyczne,
PWSZ im. Witelona, Legnica 2011.

3. Sternberg R.J. : Psychologia poznawcza. WSiP , Gdansk 2001.

Zalecane fakultatywne komponenty modutu:
(brak zalecen)

Jezyk wykladowy: polski

Praktyki zawodowe w ramach modutu:

(nie dotyczy)

Autor programu modulu ksztalcenia: dr Janusz Grasza

Kadra akademicka:
Koordynator modutu: wedtug uzgodnien dziekana
Osoby prowadzace modut: wedtug zlecenia zaje¢ przez dziekana

Legnica, dnia 20.09. 2013 rok
Podpis dziekana wydziatu:




