Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydzial Nauk Spolecznych i Humanistycznych

Kierunek studiéw: pedagogika

Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiow: studia stacjonarne

Nazwa modutu ksztatcenia System edukacji w Polsce

Kod modutu ksztatcenia MK _ PP021

Rodzaj modutu ksztatcenia obowiazkowy — nauki podstawowe

Sposob realizacji modutu zajecia stacjonarne

Rok Liczba Formy prowadzenia zajec i liczba godzin w planie studiow

Semestr | punktow

studiow ECTS | Wyklad | Cwiczenia | Laboratorium | Seminarium | Projekt | Inne

1 2 2 15

Cele ksztalcenia:

Cel:W1 — przekazanie studentom wiedzy strukturze i funkcjach systemu edukacji; celach, podstawach
prawnych, organizacji i funkcjonowaniu réznych instytucji edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, terapeutycznych, kulturalnych i pomocowych.

Cel:W2 — przekazanie studentom wiedzy o uczestnikach dziatalno$ci edukacyjnej, wychowawczej,
opiekunczej, kulturalnej i pomocowej.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych:
Brak wymagan wstepnych

Efekty ksztalcenia:

EK1:K_W14 —student ma podstawowa wiedzg o strukturze i funkcjach systemu edukacji; celach,
podstawach prawnych, organizacji i funkcjonowaniu rdéznych instytucji edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych, terapeutycznych, kulturalnych i pomocowych.

EK2:K_W15 - student ma podstawowa wiedz¢ o uczestnikach dzialalno$ci edukacyjnej,
wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej i pomocowe;.

Tre$ci programowe:

Wyktad
Kod Tematyka zajgc¢ Ig;(;((:jzz?z

W1-W3 | Cele, struktura i funkcje systemu edukacji w Polsce. 6

Podstawy prawne organizacja i funkcjonowanie réznych instytucji 4
W4-W5 | edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, terapeutycznych,

kulturalnych i pomocowych.

Uczestnicy dziatalno$ci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, 5
W5-W8 - . ; o

kulturalnej i pomocowej — charakterystyka, funkcje, organizacja pracy.

Razem 15

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagnigcia efektow ksztalcenia):
wymagania co do zaliczen i egzaminow sq nastepujqce:




e cgzamin lub zaliczenie moze odbywac si¢ zarowno w formie pisemnej jak i ustnej, forma winna
by¢ dostosowana do specyfiki przedmiotu;

e praca pisemna winna by¢ udostgpniona studentowi na jego zyczenie (egzaminator musi ja
przechowywac¢ przez okres jednego roku);

dla uzyskania pozytywnej oceny student winien:

e przynajmniej dostatecznie pozna¢ i zrozumie¢ cata wiedz¢ zawarta w literaturze podstawowej
lub w innej formie dostgpnej w wyniku aktywnych form zajgc¢;

e przynajmniej dostatecznie  opanowa¢ wszelkie umiejgtnosci przewidziane programem
przedmiotu, ¢wiczone na zajeciach;

e wykaza¢ przynajmniej dostateczna umiej¢tnos¢ obserwowania i analizowania otaczajacych
zjawisk, zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent begdzie mial styczno$¢ w praktycznej
dzialalnoSci;

e sprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z ¢wiczen przed egzaminem.
Pule punktow oceniajqcych stopien wymaganej wiedzy lub umiejetnosci winien okresli¢ 1 przedstawic
studentom prowadzacy zaj¢cia. Pytania moga mie¢ rézne wagi, w zaleznosci od stopnia ich trudnosci i
ztozonosci. Student uzyskuje oceng za wykazanie odpowiedniego stopnia wiedzy (umiejetnosci), i tak:
50-60% pkt-3,0, 61-70% pkt-3,5, 71-80% pkt-4,0, 81-90% pkt- 4,5, powyzej 90% pkt —5,0.

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):

MK1: wyktad

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagnigcia efektéw ksztalcenia):
Ocena formujaca:

OF1: brak

Ocena podsumowujaca:

OP1.: praca pisemna

Calkowity naklad pracy studenta:

Forma aktywnosci Sre_dnia lic_zba
godzin lekcyjnych
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: udziat w 29
zajeciach 15 godzin, konsultacje 3 godziny, weryfikacja efektow 4 godziny
Praca wlasna studenta, w tym przygotowanie si¢ do weryfikacji efektow 30
Razem 52
Zajecia praktyczne - brak 0
Liczba punktéw ECTS dla modulu ksztalcenia. w tym: 2
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje na zajgciach wymagajacych 08
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich '
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach pracy wilasnej 1,2
Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia:
Odniesienie Metody
Efekt danego efektu Cele TreSci Metody oceniania
ksztatcenia do efektow ksztatcenia programowe ksztatcenia studenta
kierunkowych
EK1 K_W14 Cell
EK2 K_W15 Cel2 W1-W8 MK1 OPl

Literatura podstawowa:

1. K. Czerwinski (red.), Zarzqdzanie i komunikacja spoteczna w edukacji: kontekst, struktura,
srodowisko, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 2010.

2. A. Korzeniowska (red.), ABC samorzqdu terytorialnego, Oficyna Wydawnicza ,,BRANTA”, 1.6dZ
2005.

3. U. Kalina-Prasznic, red. Encyklopedia prawa, Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa 2007.




Literatura uzupelniajaca:

1. E, Murawska (red.), Obraz szkoly i nauczyciela: egzemplifikacje teoretyczne i empiryczne,
Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”, Krakéw 2010.

2. E. Przygonska (red.), Nauczyciel: rozwdj zawodowy i kompetencje, Wydawnictwo Adam
Marszatek, Torun 2010.

Zalecane fakultatywne komponenty modutu:
(brak zalecen)

Jezyk wykladowy: polski

Praktyki zawodowe w ramach modutu:

(nie dotyczy)

Autor programu modulu ksztalcenia: dr hab. Mariusz Jablonski

Kadra akademicka:

Koordynator modutu: dr hab. Mariusz Jablonski

Osoby prowadzace modul: wedlug zlecenia zaje¢ przez dziekana wydziatu po uzgodnieniu z
koordynatorem modutu

Legnica, dnia 20.09.2012 rok
Podpis koordynatora modutu: Podpis dziekana wydziatu:



