Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydzial Nauk Spolecznych i Humanistycznych

Kierunek studiéw: pedagogika

Poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiow: studia stacjonarne

Nazwa modutu ksztatcenia Metodologia badan spotecznych

Kod modutu ksztatcenia MK _2PP002

Rodzaj modutu ksztatcenia obowiazkowy — nauki podstawowe

Sposob realizacji modutu zajecia stacjonarne
Rok Liczba Formy prowadzenia zajec i liczba godzin w planie studiow
studiow Semestr | punktow - Zajecia - _
ECTS | Wyklad | Cwiczenia praktyczne Seminarium | Projekt Inne
1 1 5 15 15

Cele ksztalcenia:

CelW1:przekazanie studentom wiedzy o planowaniu i przeprowadzaniu procedur badawczych w
naukach spotecznych i humanistycznych.

CelU2:wyksztatcenie wsrod studentéw umiejgtnosci badawcezych.

CelK3:wyksztatcenie wsrod studentéw przekonania o wiasnej odpowiedzialno$ci za przygotowanie i
realizacj¢ procesu badawczego.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych:
Student potrafi czyta¢ i interpretowac teksty naukowe. Ma podstawowa wiedz¢ na temat badan w
pedagogice. Ma przekonanie o warto$ci poznania naukowego.

Efekty ksztalcenia:

EK1:K W04 -student w sposéb doglebny i uporzadkowany rozumie specyfike metodologiczna
pedagogiki: zna glowne orientacje badawcze, strategie i metody badan stosowanych w naukach
spotecznych i humanistycznych; zna réznorodne podej$cia metodologiczne; rozumie postulat
wieloparadygmatycznos$ci prowadzenia badan w pedagogice.

EK2:K_UO06 - student posiada rozwini¢te umiejetnosci badawcze: rozrdznia orientacje w metodologii
badan pedagogicznych, potrafi formutowa¢ problemy badawcze, umie dobiera¢ adekwatne metody,
techniki i narzedzia badawcze; umie opracowac, prezentowaé i interpretowaé¢ wyniki badan, potrafi
wyciaga¢ wnioski i wskazywa¢ kierunki dalszych badan, w obrgbie wybranej subdyscypliny
pedagogiki.

EK3: K_K04, K_K05, K_K06 - student ma glgbokie przekonanie o wtasnej odpowiedzialnosci za
przygotowanie i realizacj¢ procesu badawczego - ze szczeg6lnym uwzglednieniem szacunku dla
respondenta i poszanowania praw autorskich.

Tresci programowe:

Wyklad
., Liczba
Kod Tematyka zajeé godzin
W1 Metodologia jako nauka opisowa i normatywna. Etapy rozwoju nauki wg T. 2
Kuhna.




W2 Budowa i rola paradygmatu w naukach spotecznych. 2
W3 Pozytywizm w naukach spolecznych: I fala /A. Comte/, II fala /R. 1
Avenarius, E. Mach/.
W3 Konwencjonalizm /H. Poincare, Le Roy, K. Ajdukiewicz/ Aparatura 1
pojeciowa a paradygmat.
w4 Neopozytywizm /L. Wittgenstein/. 2
W5 Metoda naukowa wg. K.R. Poppera. 2
W6 Socjologia humanistyczna. Metodologiczna specyfika badan rozumiejacych. 2
W7 Typy zachowan wg M. Webera. Teoria poznania J. Deweya. 1
W7 Podstawowe zalozenia funkcjonalizmu. Typy zachowan wg R. Mertona. 1
W8 Podstawowe zalozenia interakcjonizmu symbolicznego. 1
Razem 15
Cwiczenia
Kod Tematyka zajec ;:éjzzt:ﬁ
C1-C2 | Poglebienie wiedzy przekazanej na wyktadach 4
Wyksztatcenie wérod studentdéw  rozwinigtych umiejetnosci badawczych
w tym: w zakresie rozrdzniania orientacji w metodologii badan
pedagogicznych; formutowania probleméw badawczych;  dobierania 8
C3-C6 | adekwatnych metod, technik i1 narzedzi badawczych; opracowania,
prezentowania i interpretowania wynikow badan; wyciagania wnioskow i
wskazywania kierunkow dalszych badan w obrgbie wybranej
subdyscypliny pedagogiki.
Cc7_C8 Wyksztatcenie wsrdod studentow przekonania o wiasnej odpowiedzialnos$ci 3
za przygotowanie i realizacjg procesu badawczego
Razem 15

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagnigcia efektow ksztalcenia):
wymagania co do zaliczen i egzaminow sq nastepujqce:
e cegzamin lub zaliczenie moze odbywac¢ si¢ zarowno w formie pisemnej jak i ustnej, forma winna
by¢ dostosowana do specyfiki przedmiotu;
e praca pisemna winna by¢ udostgpniona studentowi na jego zyczenie (egzaminator musi ja
przechowywac¢ przez okres jednego roku);
dla uzyskania pozytywnej oceny student winien:
e przynajmniej dostatecznie poznaé i zrozumie¢ cata wiedz¢ zawarta w literaturze podstawowe;j
lub w innej formie dostepnej w wyniku aktywnych form zajec;

e przynajmniej dostatecznie

przedmiotu, ¢wiczone na zajeciach;
e wykaza¢ przynajmniej dostateczng umiejgtno$¢ obserwowania i analizowania otaczajacych
zjawisk, zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bgdzie miat styczno$¢ w praktycznej
dziatalnoSci;

e sprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z ¢wiczen przed egzaminem.
Pule punktow oceniajqcych stopiert wymaganej wiedzy lub umiejetnosci winien okresli¢ i przedstawié
studentom prowadzacy zajgcia. Pytania moga mie¢ rézne wagi, w zaleznosci od stopnia ich trudnosci i
ztozono$ci. Student uzyskuje oceng za wykazanie odpowiedniego stopnia wiedzy (umiejgtnosci), i tak:

50-60% pkt-3,0, 60-70% pkt-3,5, 70-80% pkt-4,0, 80-90% pkt- 4,5, powyzej 90% pkt —5,0.

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):
MK1: wyktady, w tym wyktady multimedialne
MK2: ¢wiczenia — praca W grupach, dyskusja, praca z tekstem

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagniecia efektow ksztalcenia):
Ocena formujaca:

OF1: projekt

opanowa¢ wszelkie umiejetno$ci przewidziane programem




OF2: prezentacja ustna
OF3: kolokwium

Ocena podsumowujaca:

OP1: weryfikacja zaktadanego efektu EK1 — egzamin w formie pisemnej lub ustnej

OP2: weryfikacja zaktadanego efektu EK2 — zaliczenie pisemne lub ustne

OP3: weryfikacja zakladanego efektu EK3 - ocena wlasna studenta i ocena prowadzacego zajecia

Calkowity naklad pracy studenta:

Forma aktywnosci

Srednia liczba
godzin lekcyjnych

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: udzial w

zajeciach 30 godzin, konsultacje 8 godzin, weryfikacja efektéw 4 godziny 42
Praca wlasna studenta, w tym: przygotowanie si¢ do zaje¢ i weryfikacji 85
efektow
Razem 127
Zajecia praktyczne - brak 0
Liczba punktéw ECTS dla modulu ksztalcenia. w tym: 5
liczba punktow ECTS, ktéra student uzyskuje na zajeciach wymagajacych
, ) . . o 1,6
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach pracy wlasnej 3,4
Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia:
Odniesienie Metod
Efekt danego efektu Cele Tresci Metody ody
. , . . ocenlania
ksztalcenia do efektow ksztalcenia programowe ksztalcenia
: studenta
kierunkowych
W1-W8 MK1
EK1 K_W04 Cell Cl_C2 MK2 OP1
EK2 K_U06 Cel2 C3-C6 MK?2 OP2
K_K04
EK3 K_KO05 Cel3 C7-C8 MK?2 OP3
K_KO06

Literatura podstawowa:

1. M. Lobocki, Metody i techniki badan pedagogicznych, Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”, Krakow

2010.

2. C. Frankfort-Nachmias, Metody badawcze w naukach spotecznych. Poznan 2001, Wyd. Zysk i S-

ka.
3. M. Hammersley, P. Atkinson, Metody badan terenowych, Poznan 2002.
J. Lutynski, Metody badan spotecznych, 1.6dz 1994, Wyd. LTN.
5. M. Lobocki,
IMPULS.

e

Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych. Krakéw 1999, Wyd.

6. S.Nowak, Metodologia badar spotecznych, Warszawa 1979, PWN.
7. S.Palka, (red.), Orientacje w metodologii badan pedagogicznych, Krakow 1998, Wyd. U.J.
8. K. Rubacha, Metodologia badan nad edukacjq, \Warszawa 2008, Wyd. WaiP.

Literatura uzupelniajaca:

1. M. Malewski, Metody ilosciowe i jakosciowe w badaniach nad edukacjq. Spor o metodologiczng

komplementarnos¢. Kultura i Edukacja. 1997, 1-2.

2. M. Miles, M. Huberman, Analiza danych jakosciowych, Biatystok 2000, Wyd. Trans Humana.

3. J. H. Turner, Struktura teorii socjologicznej. PWN, Warszawa 1985.

4. R. Usher, I. Bryan, R. Johnston, Podmiot poznajgcy w badaniach edukacyjnych. Terazniejszosé-

Cziowiek-Edukacja. 2/2001, Wroctaw, wyd. TWP.




Zalecane fakultatywne komponenty modutu:
(brak zalecen)

Jezyk wykladowy: polski

Praktyki zawodowe w ramach modutu:

(nie dotyczy)

Autor programu modulu ksztalcenia: dr Marek Podgorny

Kadra akademicka:

Koordynator modutu: dr Marek Podgorny

Osoby prowadzace modut: wedtug zlecenia zaj¢¢ przez dziekana wydziatu po uzgodnieniu z
koordynatorem modutu

Legnica, dnia 20.09. 2012 rok
Podpis koordynatora modutu: Podpis dziekana wydziatu:



