Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydzial Nauk Spolecznych i Humanistycznych

Kierunek studiéw: pedagogika

Poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiow: studia niestacjonarne

Nazwa modutu ksztatcenia Antropologia kulturowa

Kod modutu ksztatcenia MK _2PP001

Rodzaj modutu ksztatcenia obowiazkowy — nauki podstawowe

Sposob realizacji modutu zajecia niestacjonarne
Rok Liczba Formy prowadzenia zajec i liczba godzin w planie studiow
studiow Semestr | punktow - Zajecia - _
ECTS | Wyklad | Cwiczenia praktyczne Seminarium | Projekt Inne
1 1 5 10 8

Cele ksztalcenia:

CelW1:przekazanie studentom wiedzy o genezie kultury, wybranych etapach jej rozwoju oraz o
strukturach spotecznych w ramach kultury i przemianach kulturowych w kontekscie komunikacji,
polityki i ekonomii.

CelU2:wyksztatcenie wsrod studentow umiejgtnosci wypowiadania  si¢ w mowie i piSmie,
konstruowania ustne i pisemne rozbudowanych uzasadnien korzystajac z dorobku naukowego.
CelK3:wyksztatcenie wérod studentéw $wiadomosci odpowiedzialnos$ci za zachowanie dziedzictwa
kulturowego regionu, kraju, Europy i $wiata.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych:
Brak

Efekty ksztalcenia:

EK1:K_W03, K_W08, K_W09 -student opisuje genezg kultury, umie scharakteryzowa¢ wybrane
etapy jej rozwoju. Zna podstawowa terminologi¢ dla dyscypliny — jako nauki o kulturze i cztowieku.
Rozpoznaje i charakteryzuje struktury spoteczne w ramach kultury, wskazuje przemiany kulturowe w
kontekscie komunikacji, polityki i ekonomii

EK2:K_U04 - student w sposob klarowny, spojny i precyzyjny wypowiada si¢ w mowie i pismie,
konstruuje rozbudowane ustne i pisemne uzasadnienia korzystajac z dorobku naukowego
EK3:K_KO08- student ma $wiadomo$¢ odpowiedzialno$ci za zachowanie dziedzictwa kulturowego
regionu, kraju, Europy i §wiata

Tre$ci programowe:

Wyklad
.y Liczba
Kod Tematyka zajgé godzin
W1 Obszar dziatan antropologii kulturowej. Podstawowe pojgcia antropologii. 1
W1 -W2 | Geneza kultury i jej rozwdj. 2
Struktury spoteczne w ramach kultury. Wspolczesne perspektywy
W2 - W3 . .
multikulturowosci. 3




Rozne ujgcia kultury. Przemiany kulturowe w komunikacji spoleczne;j, 4
W4 — W5 . . ) )
przemiany kulturowe — aspekty polityczne i ekonomiczne.
Razem 10
Cwiczenia
. Liczba
Kod Tematyka zajec godzin
C1 Pogl¢bienie wiedzy przekazanej na wyktadach 2
Wyksztatcenie wsérod studentdéw umiejetnosci  wypowiadania sig w
C2-C3 | mowie i piSmie, konstruowania ustne i pisemne rozbudowanych 4
uzasadnien korzystajac z dorobku naukowego.
ca Wyksztatcenie wsréd studentéw $Swiadomosci odpowiedzialnosci za 2
zachowanie dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy i §wiata.
Razem 8

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagnigcia efektow ksztalcenia):

Wymagania co do zaliczen i egzaminow sq nastepujqce:

e egzamin lub zaliczenie moze odbywac si¢ zarowno w formie pisemnej jak i ustnej, forma winna
by¢ dostosowana do specyfiki przedmiotu;

e praca pisemna winna by¢ udostgpniona studentowi na jego zyczenie (egzaminator musi ja
przechowywac¢ przez okres jednego roku);

dla uzyskania pozytywnej oceny student winien:

e przynajmniej dostatecznie poznac i zrozumie¢ cata wiedzg zawarta w literaturze podstawowej
lub w innej formie dostgpnej w wyniku aktywnych form zajgc;

e przynajmniej dostatecznie  opanowaé wszelkie umiejetnosci przewidziane programem
przedmiotu, ¢wiczone na zajeciach;

e wykaza¢ przynajmniej dostateczna umiejegtnos¢ obserwowania i analizowania otaczajacych
zjawisk, zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bgdzie miat styczno$¢ w praktycznej
dziatalnoSci;

e gsprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z ¢wiczen przed egzaminem.
Pule punktow oceniajqcych stopien wymaganej wiedzy lub umiejetnosci winien okreslic i przedstawié
studentom prowadzacy zajgcia. Pytania moga mie¢ rézne wagi, w zaleznosci od stopnia ich trudnosci i
ztozono$ci. Student uzyskuje oceng za wykazanie odpowiedniego stopnia wiedzy (umiejgtnosci), i tak:
50-60% pkt-3,0, 60-70% pkt-3,5, 70-80% pkt-4,0, 80-90% pkt- 4,5, powyzej 90% pkt —5,0.

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):
MK1: wyktady, w tym wyktady multimedialne
MK2: ¢wiczenia — praca W grupach, dyskusja, prezentacje

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagnigcia efektow ksztalcenia):

Ocena formujaca:

OF1: obserwacje zachowan, prezentacje ustne, kolokwium

Ocena podsumowujaca:

OP1: weryfikacja zaktadanego efektu EK1 — egzamin w formie pisemnej lub ustnej

OP2: weryfikacja zaktadanego efektu EK2 — zaliczenie pisemne lub ustne

OP3: weryfikacja zakladanego efektu EK3 - ocena wlasna studenta i ocena prowadzacego zajecia

Calkowity naklad pracy studenta:

Srednia liczba

Forma aktywnosci godzin lekcyjnych

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: udzial w

zajeciach 18 godzin, konsultacje 5 godzin, weryfikacja efektow 4 godziny 27

Praca wlasna studenta, w tym: przygotowanie si¢ do zaje¢ i weryfikacji 100
efektow

Razem 127




Zajecia praktyczne - brak 0

Liczba punktow ECTS dla modulu ksztalcenia. w tym: 5

liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje na zajeciach wymagajacych

bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich 1.0
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach pracy wilasnej 4,0
Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia:
Odniesienie Metod
Efekt danego efektu Cele Tresci Metody ody
. , . . ocenlania
ksztalcenia do efektow ksztalcenia programowe ksztalcenia
. studenta
kierunkowych
K_W03
EK1 K_W08 Cell W161W4 ME; OP1
K_W09
EK2 K_U04 Cel2 C2-C3 MK?2 OP2
EK3 K_KO08 Cel3 C4 MK2 OP3

Literatura podstawowa:

1. A. Barnard, Antropologia, Warszawa 2008.

2. E. Nowicka, Swiat cztowiecka — $wiat kultury, Warszawa 2009.

3. B. Olszewska-Dyoniziak, Cztowiek — kultura — osobowosé, Wroctaw 2001.

Literatura uzupelniajaca:

1. W. Burszta, Antropologia kultury. Tematy, teorie, interpretacje. Poznan 1998.

2. S. Kowalczyk, Filozofia kultury, Lublin 1996.

3. E. Nowicka (red.), M. Glowacka-Grajper, Swiat czlowieka — Swiat kultury. Antologia tekstow
klasycznej antropologii, Warszawa 2006.

4. M. Mackiewicz (red.), Kompetencja Interkulturowe w teorii i praktyce edukacyjnej, Poznan 2010.

5. E. Chudzinski, Kultura studencka: zjawisku, tworcy, instytucje, Krakow 2011.

Zalecane fakultatywne komponenty modutu:
(brak zalecen)

Jezyk wykladowy: polski

Praktyki zawodowe w ramach modutu:

(nie dotyczy)

Autor programu modulu ksztalcenia: dr Jan Wojta$

Kadra akademicka:

Koordynator modutu: dr Jan Wojtas

Osoby prowadzace modut: wedlug zlecenia zaj¢¢ przez dziekana wydziatu po uzgodnieniu z
koordynatorem modutu

Legnica, dnia 20.09. 2012 rok
Podpis koordynatora modutu: Podpis dziekana wydziatu




