Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydzial Nauk Spolecznych i Humanistycznych

Kierunek studiow: administracja

Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia: praktyczny

Forma studiow: studia stacjonarne

Nazwa modutu ksztatcenia Zamowienia publiczne i umowy publicznoprawne
Kod modutu ksztatcenia MK _ AKO02
Rodzaj modutu ksztatcenia modut zwigzany z kierunkiem studiow
Sposodb realizacji modutu zajecia stacjonarne
Rok Liczba Formy prowadzenia zajec i liczba godzin w planie studiéw
studiow Semestr | punktow . Zajecia L .
ECTS | Wyklad | Cwiczenia praktyczne Seminarium | Projekt Inne
2 3 4 30 15

Cele ksztalcenia:

CW!1-przekazanie studentom wiedzy o istocie zamdwien publicznych , regulacjach prawnych oraz o
umowach publicznoprawnych.

Cel2:CU2 -wyksztatcenie wérod studentow umiejetnosci dokonywania czynno$ci prawnych z zakresu
zamowien publicznych w tym tworzenia dokumentacji tychze zamowien.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych:

Studenci, uczestniczacy w zaj¢ciach tego modutu, winni posiada¢ wiedze z zakresu podstaw prawa,
funkcjonowania administracji i organow panstwowych, podstaw prawa gospodarczego publicznego
oraz prawa administracyjnego.

Efekty ksztalcenia:

EK1:K_Wa16-student rozumie i zna procedury wiasciwe dziataniu administracji publiczne;j.
EK2:K_U13-student stosuje przepisy regulujace okreslone procedury administracyjne.
EK3:K_Ul4-student tworzy  wszelkie akty administracyjne  wlasciwe  postgpowaniu
administracyjnemu oraz dokumenty zwigzane z tym postgpowaniem.

Tre$ci programowe:

Wykltad
Kod Tematyka zaje¢ Ig_cl)((:jzz?ﬁ
Historia zaméwien publicznych.
Podstawy prawne systemu zamoéwien publicznych.
Analiza rynku zamoéwien publicznych.

W1-W15 Zakres podmiotowy i przedmiotowy ustawy o zamowieniach publicznych.
Specyfika zamowien publicznych na roboty budowlane, dostawy i ustugi. 30
Udzielanie zamowien publicznych przez podmioty z sektora uzytecznosci
publicznej.

Umowy publicznoprawne.
Razem 30




Zajecia praktyczne

Liczba

Kod Tematyka zaje¢ godzin

Wyksztatcenie wsrod studentow umiegjgtnosci stosowania — przepisow
regulujacych  procedury zamoéwien  publicznych 1 kontraktow
P1—-P4 | publicznoprawnych- zajecia dyskusyjne, praca w grupach przy pomocy 8
konkretnych aktow prawnych, opracowania pisemne wg zalecen
prowadzgcego zajecia, studia przypadkow.

Wyksztatcenie wérdd studentow umiejegtnosci tworzenia wszelkich aktow
administracyjnych ~ wilasciwych  postepowaniu  administracyjnemu
zwigzanemu z umowami publicznoprawnymi oraz dokumentéw 7
zwigzanych z tymi postgpowaniami - zaje¢cia dyskusyjne, praca w grupach
przy pomocy konkretnych aktéw prawnych, opracowania pisemne wg
zalecen prowadzacego zajgcia, studia przypadkow.

P5- P8

Razem 15

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagniecia efektéw ksztalcenia- wyciag z

wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia):

wymagania co do zaliczen i egzaminow sq nastepujgce:

e egzamin lub zaliczenie moze odbywac si¢ zarowno w formie pisemnej jak i ustnej, forma winna by¢
dostosowana do specyfiki przedmiotu;

e praca pisemna winna by¢ udostgpniona studentowi na jego zyczenie (egzaminator musi j3
przechowywac¢ przez okres jednego roku);

dla uzyskania pozytywnej oceny student winien:

e przynajmniej dostatecznie poznac i zrozumie¢ catg wiedze zawarta w literaturze podstawowej lub w
innej formie dostepnej w wyniku aktywnych form zajec;

e przynajmniej dostatecznie opanowaé wszelkie umiejetnosci przewidziane programem przedmiotu,
¢wiczone na zajeciach;

o wykaza¢ przynajmniej dostateczng umiejetnos¢ obserwowania i analizowania otaczajacych zjawisk,
zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bedzie miat styczno$¢ w praktycznej dziatalnos$ci;

e sprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z ¢wiczen przed egzaminem.

Pule punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy lub umiejetnosci winien okresli¢ i przedstawié

studentom prowadzacy zajecia. Pytania moga mie¢ rézne wagi, w zalezno$ci od stopnia ich trudno$ci 1

ztozonosci. Student uzyskuje ocene za wykazanie odpowiedniego stopnia wiedzy (umiejetnosci), i tak:

50-60% pkt-3,0, 60-70% pkt-3,5, 70-80% pkt-4,0, 80-90% pkt- 4,5, powyzej 90% pkt —5,0.

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):

MK1:wyktady, w tym wyklady dyskusyjne,

MK2:wykonywanie przez studentéw czynnosci przewidzianych w treSciach programowych zajeé
praktycznych, w tym prace pisemne, wystapienia ustne, praca samodzielna, praca w zespole, studia
przypadkow, zajecia z udziatem oséb zajmujacych si¢ zawodowo czynno$ciami przewidzianymi do
realizacji w P1-P8.

Metody oceniania studenta (Sprawdzania osiagniecia efektow ksztalcenia):

Ocena formujaca:

OF1: brak

Ocena podsumowujaca:

OP1: weryfikacja zaktadanego efektu EK1-ocena w formie pisemnej lub ustnej prowadzacego zajgcia
weryfikujaca pozyskang przez studentow wiedze.

OP2: weryfikacja zaktadanego efektu EK2, EK3-formie pisemnej lub i ustnej, w tym rozwigzanie
okre$lonego problemu (probleméw) wskazanych przez prowadzacego zajgcia — praca pisemna.




Calkowity naklad pracy studenta:

Forma aktywnos$ci Sre'dnia lic'zba
godzin lekcyjnych
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: udzial w 59
zajeciach 45 godzin, konsultacje 8 godzin, weryfikacja efektow 6 godziny
Praca wlasna studenta 43
Razem 102
Zajecia praktyczne, w tym: udzial w zajeciach 15 godzin, konsultacje 4
godziny, przygotowanie si¢ do zaje¢ i weryfikacji efektoéw dotyczacych 50
pozyskania umiejetnosci 28 godzin, weryfikacja zakltadanych efektow 3
godziny
Liczba punktéw ECTS dla modulu ksztalcenia. w tym: 4
liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje na zajgciach wymagajacych 23
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich '
liczba punktéow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach pracy wlasnej 1,4
liczba punktow ECTS, ktorag student uzyskuje w ramach zajec 20
0 charakterze praktycznym ’
Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia:
Odniesienie Metody
Efekt danego efektu Cele Tresci Metody oceniania
ksztalcenia do efektow ksztalcenia programowe ksztalcenia studenta
kierunkowych
EK1 K_W16 Cell W1 - W15 MK1 OP1
o ﬁ:gﬁ Cel2 P1 - P8 MK2 oP2

Literatura podstawowa:

1.
2.
3.

4.

A. Borkowski, Administracyjne prawo gospodarcze, Kolonia Limited, Wroctaw 2009.

Z. Brodecki (red.), Europa przedsiebiorcéw, LexisNexis Polska, Warszawa 2011.

H. Nowak, L. Korporowicz, Prawo zaméwien publicznych: vademecum, Oficyna Wydawnicza
Branta, Warszawa 2010.

L. Laszczynski, Prawo zamowien publicznych: regulaminy, orzecznictwo: wzorcowa
dokumentacja postgpowania, ,,Municipium”, Warszawa 2011.

A. Koch, M. Napierata (red.), Umowy w obrocie gospodarczym, Wolters Kluwer Polska,
Warszawa 2011.

M. Moszoro, Partnerstwo publiczno-prywatne w monopolach naturalnych, w sferze uzytecznosci
publicznej, SGH, Warszawa 2005.

J. Barcz (red.), Prawo gospodarcze Unii Europejskiej: swobodny przeptyw towaréw, swobodny
przeplyw pracownikow, prawo przedsigbiorczosci i prawo spotek, swoboda swiadczenia ustug,
swoboda przeplywu kapitatu i ustugi finansowe, wspolne reguly konkurencji, Instytut
Wydawniczy EuroPrawo, Warszawa 2011.

Literatura i inne pomoce dydaktyczne polecane przez prowadzacego zaj¢cia dostgpne w zbiorach
Biblioteki Uczelni.

Literatura uzupelniajaca:

1.
2.

R. Suwaj (red.), Postepowanie administracyjne: é¢wiczenia, LexisNexis Polska, Warszawa 2011.
Aktualne akty prawne, w tym kodeksy wedlug wyboru prowadzacego zajecia.

Zalecane fakultatywne komponenty modulu:
(brak zalecen)

Jezyk wykladowy: polski

Praktyki zawodowe w ramach modulu:

(nie dotyczy)




Autor programu modulu ksztalcenia: dr Marcin Sieja

Kadra akademicka:
Koordynator modutu: dr Marcin Sieja
Osoby prowadzace modut: wedtug zlecenia zaje¢ przez dziekana
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