Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydzial Nauk Spolecznych i Humanistycznych

Kierunek studiow: Filologia angielska
Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Profil ksztatcenia: ogolnoakademicki
Forma studiow: studia stacjonarne
Nazwa modutu ksztalcenia PNJA — komunikacja ustna 1V
Kod modutu ksztalcenia MK FAPO8
Rodzaj modutu ksztatcenia nauki podstawowe
Rok Liczba Formy prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w planie studiow
., | Semestr | punktow
studiow ECTS | Wyktad | Cwiczenia | Laboratorium | Seminarium | Projekt
2 4 6 90

Cele ksztalcenia:

Cell Ksztattowanie umiejetnosci rozumienia tekstu moéwionego w jezyku angielskim na poziomie B2.
Cel2:Ksztaltowanie umiejg¢tnosci mowienia w jezyku angielskim na poziomie B2.
Cel3:Systematyczne wzbogacanie stownictwa na podstawie materiatow dostosowanych do poziomu
kompetencji jezykowej studentow, w tym i materialdéw autentycznych, az do osiggnigcia poziomu B2.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych:
1.Student ma zaliczone moduty MK _FAP05, MK _FAP06, MK P07

Efekty ksztalcenia:

EK1:K_W08-student ma uporzadkowana wiedze¢ szczegétowa w wybranym obszarze jezykowym: zna
zasady uzycia wspolczesnego jezyka.

EK2:K_UO02-student samodzielnie zdobywa wiedze.

EK3:K_UO07-student w wybranym obszarze jezykowym: poprawnie wykorzystuje jezyk do
komunikowania si¢ w réznych sytuacjach.

EK4:K_UO08-student w wybranym obszarze jezykowym: swobodnie wyraza ztozone sady i opinie.
EK5:K_U09-student w wybranym obszarze jezykowym: syntetycznie ujmuje informacje pochodzace
z roznych zrodet.

EK6:K_KO02-student potrafi efektywnie organizowa¢ whasng prace, wspotdziataé w grupie, przyjmujac
W niej rozne role.

Tre$ci programowe:

Cwiczenia

Liczba
godzin na
studiach

stacjonarnych

Kod Tematyka zajec

Stynne postaci historyczne.

Wspolczesne znane postaci i ich szanse na przejscie do historii.
Znaczenie wiedzy historycznej.

Ro6zne metody nauczania, skuteczne sposoby nauczania.
Formy spotecznego protestu i ich skutecznosc.

Cechy dobrego nauczyciela. Cechy dobrego ucznia.

Rola i znaczenie edukacji szkolnej.

Przyszle zmiany w systemie edukacji. Najbardziej pozadane zmiany w 84
szkole.

Porownanie polskiego systemu edukacji z brytyjskim i amerykanskim.
Problematyka egzaminacyjna.

Przedmioty do zabrania ze soba w przypadku podjecia nauki za granica.
Nauka w obcym Kraju.

Kary w szkole. Szkolna przemoc wobec uczniow mtodszych, stabszych

C1-C42




itd.

Rézne metody uczenia sig.

Powaga problemow ekologicznych. Przedsiewzigcia zwigzane z ochrong
srodowiska.

Postawy wobec problemow ekologicznych.

Ocena przydatnosci r6znych dziatan na rzecz ochrony srodowiska.
Etapy zycia ludzkiego, zwigzane z nimi wydarzenia, ich dobre i zte
strony.

Sposoby poprawiania jakosci zycia.

Nawyki szkodliwe dla zdrowia.

Korzysci, jakie starsi ludzie czerpia z zycia w wielo-pokoleniowej rodzinie.
Diety odpowiednie dla ludzi w ré6znym wieku i pracujacych w roznych
zawodach.

Ocena stusznosci przewidywan dotyczacych zmian stylu zycia w ciggu
nastepnych piec¢dziesieciu lat.

Kluby fitness i oferowane przez nie ustugi.

Praca i relaks

Wyksztatcenie wsérdd studentow umiejetnosci organizowania wlasnej 6

C44-C45 s : .. S,
pracy oraz wspoétdziatania w grupie, przyjmujac w niej rozne role.

Razem 90

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagniecia efektéow ksztalcenia-wyciag z

wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia):

wymagania co do zaliczen i egzaminow sq nastepujgce:

e cgzamin lub zaliczenie moze odbywac¢ si¢ zaréwno w formie pisemnej jak i ustnej, forma winna by¢
dostosowana do specyfiki przedmiotu;

e praca pisemna winna by¢ udost¢gpniona studentowi na jego zyczenie (egzaminator musi ja
przechowywac¢ przez okres jednego roku);

dla uzyskania pozytywnej oceny student winien:

e przynajmniej dostatecznie poznac i zrozumie¢ cata wiedze zawartg w literaturze podstawowej lub w
innej formie dostepnej w wyniku aktywnych form zajec;

e przynajmniej dostatecznie opanowaé wszelkie umiejetnosci przewidziane programem przedmiotu,
¢wiczone na zajgciach;

e wykaza¢ przynajmniej dostateczng umiejetno$¢ obserwowania i analizowania otaczajacych zjawisk,
zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bedzie miat styczno$¢ w praktycznej dziatalnosci;

e sprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z ¢wiczen przed egzaminem.

Pule punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy lub umiejetnosci winien okresli¢ i przedstawic

studentom prowadzacy zajecia. Pytania mogg mie¢ rdézne wagi, w zaleznosci od stopnia ich trudnosci i

ztozonosci. Student uzyskuje oceng za wykazanie odpowiedniego stopnia wiedzy (umiejetnosci), i tak:

50-60% pkt-3,0, 60-70% pkt-3,5, 70-80% pkt-4,0, 80-90% pkt- 4,5, powyzej 90% pkt —5,0.

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):

MK1: ¢wiczenia ksztattujace i sprawdzajgce rozumienie ze stuchu
MK2: praca w grupie: odgrywanie rol, dyskusje, gry dydaktyczne
MK3: wypowiedz indywidualna

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagniecia efektow ksztalcenia):

Ocena formujaca:

OF1: testy sprawdzajace nowopoznane stownictwo i umiejetnosé shuchania ze zrozumieniem

OF2: dialogi w parach,

OF3: pop quizy sprawdzajace znajomos¢ stownictwa z ostatnich zajec

OF4: weryfikacja efektu EK4- ocena prowadzacego zajecia wynikajaca z rozméw ze studentami o ich
dotychczasowych dziataniach w tym zakresie zakladanych efektow, oceny wilasnej studentow ich
predyspozycji w zakresie zakladanych efektow oraz innych kryteriow wedtug wyboru prowadzacego
zajecia, w tym obserwacja zachowan studentow.




Calkowity naklad pracy studenta:

Forma aktywnosci

Srednia liczba
godzin lekcyjnych

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: udzial w

zajeciach 90 godzin, konsultacje 10 godzin, weryfikacja efektow 8 godzin 108
Praca wlasna studenta, w tym: wykonanie pracy pisemnej, przygotowanie si¢
S . 43
do weryfikacji efektow
Razem 151
Liczba punktéw ECTS dla modulu ksztalcenia. w tym: 6
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje na zajeciach wymagajacych
L . - o 43
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach pracy wiasnej 1,7
Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia:
Odniesienie Metod
Efekt danego efektu do Cele Tresci Metody ody
. , . . ocenilania
ksztatcenia efektow ksztatcenia programowe ksztatcenia
. studenta
kierunkowych
EK1 K_W08 Cell - Cel3 Cl-C42 MK1 - MK3 OF1 - OF3
EK2 K_U02 Cell - Cel3 Cl1-C42 MK1 - MK3 OF1 - OF3
EK3 K_U07 Cell - Cel3 Cl1-C42 MK1 - MK3 OF1 - OF3
EK4 K_U08 Cell - Cel3 Cl1-C42 MK1 - MK3 OF1 - OF3
EK5 K_U09 Cell - Cel3 Cl1-C42 MK1 - MK3 OF1 - OF3
EK6 K_Ko02 Cell - Cel3 C43-C45 MK1 - MK3 OF4

Literatura podstawowa:

1.Evans V. & Dooley J., Enterprise Intermediate, London: Express Publishing 2008.

2.Literatura | inne pomoce dydaktyczne polecane przez prowadzacego zajecia dostepne w Bibliotece

Uczelni.

Literatura uzupelniajaca:

1. Bower S. & Wilson C. First Certificate First: examination practice; speaking, listening. Newbury:

Express Publishing 2001.

2. Evans V. & Dooley J., Upstream Intermediate, London: Express Publishing 1998.

3. Haines S. & Stewart B., New First Certificate: Masterclass, Oxford: OUP 2002.

4. O’Connell S., Focus on First Certificate. London: Longman 1996.

Zalecane fakultatywne komponenty modutu:
(brak zalecen)

Jezyk wykladowy: angielski

Praktyki zawodowe w ramach modutu:

(nie dotyczy)

Autor programu modulu ksztalcenia: mgr Joanna Czarnecka

Kadra akademicka:
Koordynator modutu: wedtug uzgodnien dziekana
Osoby prowadzace modut: wedlug zlecenia zajec

Legnica, dnia 26.08.2013 rok

Podpis dziekana wydziatu:




