Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydzial Nauk Spolecznych i Humanistycznych

Kierunek studiow: Filologia angielska
Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Profil ksztatcenia: ogolnoakademicki
Forma studiow: studia stacjonarne
Nazwa modutu ksztalcenia PNJA — komunikacja ustna |
Kod modutu ksztalcenia MK FAPO5
Rodzaj modutu ksztalcenia | nauki podstawowe
Rok Liczba Formy prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w planie studiow
., | Semestr | punktow
studiow ECTS | Wyktad | Cwiczenia | Laboratorium | Seminarium | Projekt
1 1 5 60

Cele ksztalcenia:

Cell Ksztattowanie umiejetnosci rozumienia tekstu moéwionego w jezyku angielskim na poziomie B1.
Cel2:Ksztaltowanie umiejg¢tnosci mowienia w jezyku angielskim na poziomie B1.
Cel3:Systematyczne wzbogacanie stownictwa na podstawie materiatow dostosowanych do poziomu
kompetencji jezykowej studentow, w tym i materialdéw autentycznych, az do osiggnigcia poziomu B1.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych:
1.Student zna zasady uzycia jezyka angielskiego na poziomie A2 wg ESOKJ.
2.Student umie postugiwac si¢ jezykiem angielskim na poziomie A2 wg ESOKJ.
3.Student potrafi efektywnie organizowa¢ wiasng prace, wspotdziataé z otoczeniem.

Efekty ksztalcenia:

EK1:K_W08-student ma uporzadkowana wiedze szczegdtowa w wybranym obszarze jezykowym: zna
zasady uzycia wspolczesnego jezyka.

EK2:K_U02-student samodzielnie zdobywa wiedzg.

EK3:K_U07-student w wybranym obszarze jezykowym: poprawnie wykorzystuje jezyk do
komunikowania si¢ w roznych sytuacjach.

EK4:K_KO02-student potrafi efektywnie organizowa¢ wlasng prace, wspotdziata¢ w grupie, przyjmujac
w niej rozne role.

Tresci programowe:

Cwiczenia
Liczba
Kod Tematyka zajec gsczgé:gc?]a
stacjonarnych
Ludzie — wyglad, charakter i praca.
Odwiedzanie réznych miejsc.
Opowiesci.
c1-c2 Wypadki i katastrofy naturalne. 54
Festiwale i obchody.
Jedzenie 1 zwyczaje zywieniowe.
C28-C30 Wyksztatcenie wérdd studentow umiejetnosci organizowania wlasnej 6
pracy oraz wspotdziatania w grupie, przyjmujgc w niej rozne role.
Razem 60

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagniecia efektéw ksztalcenia-wyciag z

wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia):

wymagania co do zaliczen i egzaminow sq nastepujgce:

e egzamin lub zaliczenie moze odbywac¢ si¢ zaréwno w formie pisemnej jak i ustnej, forma winna by¢
dostosowana do specyfiki przedmiotu;




e praca pisemna winna by¢ udost¢pniona studentowi na jego zyczenie (egzaminator musi j3
przechowywac¢ przez okres jednego roku);

dla uzyskania pozytywnej oceny student winien:

e przynajmniej dostatecznie pozna¢ i zrozumie¢ catg wiedzg zawartg w literaturze podstawowej lub w
innej formie dostepnej w wyniku aktywnych form zaje¢;

e przynajmniej dostatecznie opanowa¢ wszelkie umiejetnosci przewidziane programem przedmiotu,
¢wiczone na zajgciach;

e wykaza¢ przynajmniej dostateczng umiejetno$¢ obserwowania i analizowania otaczajacych zjawisk,
zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bedzie mial styczno$¢ w praktycznej dziatalnosci;

e sprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z ¢wiczen przed egzaminem.

Pule punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy lub umiejetnosci winien okreslic i przedstawié

studentom prowadzacy zajecia. Pytania moga mie¢ rézne wagi, w zaleznosci od stopnia ich trudnosci i

ztozono$ci. Student uzyskuje ocene za wykazanie odpowiedniego stopnia wiedzy (umiejetnosci), i tak:

50-60% pkt-3,0, 60-70% pkt-3,5, 70-80% pkt-4,0, 80-90% pkt- 4,5, powyzej 90% pkt —5,0.

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):

MK1: ¢wiczenia ksztattujace i sprawdzajace rozumienie ze stuchu
MK2: dialogi

MK3: wypowiedz indywidualna

Metody oceniania studenta (sprawdzania osiagniecia efektéw ksztalcenia):

Ocena formujaca:

OF1: testy sprawdzajace nowopoznane stownictwo i umiejetnos¢ stuchania ze zrozumieniem

OF2: dialogi w parach,

OF3: pop quizy sprawdzajace znajomos¢ stownictwa z ostatnich zajgc

OF4: weryfikacja efektu EK4- ocena prowadzacego zajecia wynikajgca z rozmoéw ze Studentami o ich
dotychczasowych dziataniach w tym zakresie zaktadanych efektéw, oceny wlasnej studentow ich
predyspozycji w zakresie zaktadanych efektow oraz innych kryteriow wedtug wyboru prowadzacego
zajgcia, w tym obserwacja zachowan studentow.

Calkowity naklad pracy studenta:

Forma aktvwrodci Srednia liczba
™ godzin lekcyjnych
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: udzial w 7
zajeciach 60 godzin, konsultacje 8 godzin, weryfikacja efektéw 4 godziny
Praca wlasna studenta, w tym: wykonanie pracy pisemnej, przygotowanie si¢
i , 55
do weryfikacji efektow
Razem 127
Liczba punktéw ECTS dla modulu ksztalcenia. w tym: 5
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje na zajeciach wymagajacych
, . . . o 2,8
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje w ramach pracy wlasnej 2,2
Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia:
Odniesienie Metod
Efekt danego efektu do Cele Tresci Metody ody
. , . . ocenitania
ksztalcenia efektow ksztalcenia programowe ksztalcenia
. studenta
kierunkowych
EK1 K_W08 Cell - Cel3 Cl-C27 MK1 - MK3 OF1 - OF3
EK2 K_U07 Cell - Cel3 Cl-C27 MK1 - MK3 OF1 - OF3
EK3 K_U02 Cell - Cel3 Cl-C27 MK1 - MK3 OF1 - OF3
EK4 K_K02 Cell - Cel3 C28-C30 MK1 - MK3 OF4

Literatura podstawowa:

1.Evans V. & Dooley J., Enterprise Intermediate, London: Express Publishing 2008.




2.Literatura I inne pomoce dydaktyczne polecane przez prowadzgcego zajecia dostgpne w Bibliotece
Uczelni.

Literatura uzupeliajaca:

1. Bower S. & Wilson C. First Certificate First: examination practice; speaking, listening. Newbury:
Express Publishing 2001.

2. Evans V. & Dooley J., Upstream Intermediate, London: Express Publishing 1998.

3. Haines S. & Stewart B., New First Certificate: Masterclass, Oxford; OUP 2002.

4. O’Connell S., Focus on First Certificate. London: Longman 1996.

Zalecane fakultatywne komponenty modutu:
(brak zalecen)

Jezyk wykladowy: angielski

Praktyki zawodowe w ramach modutu:

(nie dotyczy)

Autor programu modulu ksztalcenia: mgr Joanna Czarnecka

Kadra akademicka:
Koordynator modutu: wedtug uzgodnien dziekana
Osoby prowadzace modut: wedtug zlecenia zajec¢

Legnica, dnia 26.08.2013 rok
Podpis dziekana wydziatu:



