Karta Modulu Ksztalcenia

Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydzial Nauk Technicznych i Ekonomicznych

Kierunek studiow:

Zarzadzanie

Poziom ksztalcenia:

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia:

Praktyczny

Forma studiow:

Stacjonarne, niestacjonarne

Nazwa modutu ksztalcenia:

Statystyka opisowa

Rodzaj modutu ksztatcenia: Obowiazkowy
Sposob realizacji modutu: Zajecia kontaktowe
Rok studiéow Semestr ECTS Formy zajeé i liczba Studia Studia
godzin w planie studiow | stacjonarne | niestacjonarne
1 1 6 ‘Wyklad 15 10
Cwiczenia 30 15

Cele ksztalcenia:
Cell: Poznanie mozliwo$ci wykorzystywania statystyki w gospodarce, zapoznanie z podstawowymi
metodami analizy danych statystycznych.
Cel2: Nabycie umiejetnos$ci interpretacji wynikow statystycznych na potrzeby nauk ekonomicznych.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetno$ci i kompetencji spolecznych:
Wiedza i umiejetnosci z matematyki na poziomie podstawowym szkoty ponadgimnazjalne;.

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnos$ci i kompetencji spolecznych:

Kod efektu | Zakres efektu Opis efektu modutowego
. Student zna podstawowe metody analizy danych statystycznych i mozliwo$ci
EK1 Wiedza - : - .
wykorzystania statystyki w gospodarce, ekonomii oraz zarzadzaniu.
EK2 Umiejetnosci Student potrafi interpretowac¢ wyniki obliczen statystycznych.

TreSci programowe

Forma zaje¢:wyklad

Liczba godzin

Kod

Tematyka zajgc

studia
stacjonarne

studia
niestacjonarne

wl

Podstawowe zadania i pojecia statystyki: cele badania statystycznego,
funkcje statystyki, pojecie zbiorowosci statystycznej, jednostki
statystycznej i cechy, grupowanie materiatu statystycznego i jego
prezentacja. Analiza zbiorowosci statystycznych na podstawie
parametrow statystycznych: szeregi rozdzielcze i punktowe, miary
potozenia, miary zmienno$ci, miary asymetrii.

w2

Korelacja i regresja rozkladéw empirycznych: analiza zalezno$ci
korelacyjnej migdzy cechami, korelacja rang Spearmana, korelacja
liniowa Pearsona, liniowa funkcja regresji, miary dobroci
dopasowania linii regresji do danych empirycznych.

w3

Analiza szeregéw czasowych: pojecie szeregu czasowego, metody
wygladzania szeregdw czasowych, wyznaczanie tendencji rozwojowej
(trendu liniowego), dopasowanie trendu do danych szeregu
czasowego, miary dobroci dopasowania trendu do danych
empirycznych. Indeksowa analiza szeregow czasowych: klasyfikacja
indeksow, przyrosty, tempo i indeksy dynamiki, miary $redniego
tempa wzrostu, zamiany indeksow jednopodstawowych na
fancuchowe i odwrotnie, agregatowe indeksy wartosci, iloéci i cen.

Forma zaje¢¢:éwiczenia

Liczba godzin

Kod

Tematyka zajgc¢

studia
stacjonarne

studia
niestacjonarne

¢wl

Tworzenie przyktadowych szeregow oraz ich prezentacja graficzna.
Opis przyktadowych danych z wykorzystaniem parametrow statystyki
OpiSOwej.

12

5




. Wyznaczanie wspolczynnikdéw korelacji, prostych regresji dla

) . o . 6 3
przyktadowych cech. Opis zaleznosci migdzy cechami.
Dla przyktadowych szeregéw czasowych wyznaczanie tendencji

¢w3 | rozwojowych, ocena dopasowania danych do trendu, wyznaczanie 6 3
prognoz.

¢w4 | Indeksowa analiza wybranych szeregéw czasowych. 4 2

¢ws | Kolokwium. 2 2

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):
MK1: Wyktad multimedialny.
MK2: Cwiczenia problemowe z obliczeniami przy tablicy.

Zasady oceniania zajeé:

Ogdlne zasady zaliczania zajeé

Zaliczenie zaje¢ odbywa si¢ w formie pisemnej. Praca pisemna powinna by¢ udostepniona studentowi na
jego zyczenie, a prowadzacy musi ja przechowywac przez okres jednego roku Iub do zaliczenia
kierunkowego efektu ksztalcenia.

Warunki otrzymania oceny pozytywnej:

Student powinien

— przynajmniej dostatecznie poznac¢ i zrozumie¢ podstawowa wiedzg¢ zawartg w literaturze podstawowe;j lub
innej formie dostepnej w wyniku aktywnych form zajec,

— przynajmniej dostatecznie opanowaé wszelkie umiejetnosci przewidziane programem przedmiotu,

— Wwykaza¢ przynajmniej dostateczng umiejetno$¢ obserwowania i analizowania otaczajacych zjawisk,
zwlaszcza tych, z ktérymi jako absolwent bedzie miat styczno$¢ w praktycznej dziatalnosci,

— Sprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z form towarzyszacych przed zaliczeniem
formy wiodacej oraz modutu.

Kryteria oceniania:

Prowadzacy ustala kryteria oceniania i przedstawia studentom na pierwszych zajgciach. Zasady zaliczenia sg

zgodne z Regulaminem Studidéw; W szczegdlnosci musi by¢ spelniony wymdg dotyczacy stopnia opanowania

programu: 50-59% - ocena dostateczna, 60-69% - ocena dostateczna plus, 70-79% - ocena dobra, 80-89% -

ocena dobra plus, powyzej 90% - ocena bardzo dobra.

Kryteria oceny:

Na oceng 3,0: student zna podstawowe metody i narzedzia, potrafi przy pomocy prowadzacego rozwigzac
proste zadania.

Na oceng 3,5: zna podstawowe metody i narzedzia, potrafi samodzielnie rozwigzac proste zadania.

Na ocen¢ 4,0: zna metody i narzedzia omawiane na zajg¢ciach, potrafi je samodzielnie zastosowac. Z pomoca
prowadzacego potrafi rozwigza¢ zadania typowe.

Na ocen¢ 4.5: zna metody i narzgdzia omawiane na zajg¢ciach, potrafi je samodzielnie zastosowacd.
Samodzielnie potrafi rozwigzaé zadania typowe.

Na oceng¢ 5: zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowacd.
Samodzielnie potrafi rozwiaza¢ zadania typowe. Jest aktywny na zajgciach.

Sposéb weryfikacji efektéw ksztalcenia:
Ocena formujgca:
OFL1: Krétkie zadania domowe
OF2: Umiejetno$¢ samodzielnego rozwigzywania zadan przy tablicy

Ocena podsumowujqca:
OP1: Kolokwium pisemne na ¢wiczeniach
OP2: Egzamin pisemny z wyktadu



Calkowity naklad pracy studenta:

Naktad pracy studenta Stud@ S.tUdla .
stacjonarne niestacjonarne

Laczna liczba godzin pracy studenta: 150
Liczba godzin kontaktowych (realizowana podczas zaj¢é): 45 25
Li.czpa godzin po$§wieconych na samoksztalcenie oraz przygotowanie do 65 85
zajeé:
Liczba godzin po§wieconych na przygotowanie do zaliczenia modutu: 40 40
Laczna liczba punktow ECTS: 6
Liczba punktéw ECTS przypadajaca na zajg¢cia kontaktowe (1): 2 1
Procent programu modutu realizowany podczas zaj¢é z nauczycielem (2): 55% nie dotyczy

(1) Nalezy poda¢ catkowita liczb¢ punktow ECTS.
(2) Dotyczy tylko studiéw stacjonarnych; minimalna warto$¢ jest rowna udziatowi liczby godzin kontaktowych w tacznej
liczbie godzin pracy studenta.

Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia:

Efekt Odniesienie Cele Tresci Metody Sposob weryfikacji
. do efektu . . X !
ksztatcenia . ksztatcenia programowe ksztalcenia efektow ksztatcenia
kierunkowego
EK1 K1z W04 Cell wl-w3 MK1 OF1,0P2
EK2 K1Z U05 Cel2 Ewl-EwSs MK2 OF2,0P1

Literatura podstawowa:
1. Ostasiewicz S. Rusnak Z., Siedlecka U., Statystyka. Elementy teorii i zadania, Wyd. Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2011
2. Sobczyk M., Statystyka, PWN, Warszawa 2013
3. Bielecka A. (red.), Statystyka w biznesie i ekonomii. Teoria i praktyka, Wyd. Wyzszej Szkoty
Przedsigbiorczosci i Zarzadzania im. Leona Kozminskiego, Warszawa 2005

Literatura uzupelniajgca:
1.Aczel Amir D., Statystyka w zarzqdzaniu: petny wyktad, PWN, Warszawa 2011

Nazwiska os6b prowadzacych modul: dr Karol Selwat, mgr Bozena Jasiak-Kaczmarek

Autor programu: dr Karol Selwat



