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Cele ksztalcenia:
Cell: Poznanie najwazniejszych wspolczesnych koncepcji dotyczacych strategii konkurencji
przedsigbiorstwa
Cel2: Poznanie réznych wariantow rynkowych i zasobowych strategii konkurencji
Cel3: Poznanie procedur i metod budowy strategii konkurencji

Wymagania wstepne zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych:

Wiedza i umiejetnosci osiggane w module ,,Mikroekonomia”.

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych:

Kod efektu .KOd efektu Opis efektu
kierunkowego
EK1 Ma wiedze z zakresu systematyki réznych wariantow strategii konkurencji
K1F_U01 . P — =
EK2 Potrafi dokona¢ oceny pozycji i sity konkurencyjnej przedsigbiorstwa
K1F_KO02 . — - — T e =
EK3 Potrafi oceni¢ mocne i stabe strony réznych wariantdow strategii konkurencji

Tre$ci programowe

Forma zaj¢¢: wyklad
Kod Tematyka zajgé
Lancuch przyczynowo-skutkowy konkurencyjnosci przedsigbiorstwa: konkurencja, potencjat
wl konkurencyjny, strategii konkurencji, instrumenty konkurencji, pozycja konkurencyjna
przedsigbiorstwa.
w2 Przeglad zrédet przewagi konkurencyjnej oraz metod oceny potencjatu i pozycji konkurencyjne;j
przedsi¢biorstwa.
Przeglad wazniejszych wariantow strategii konkurencji: strategii przywodztwa kosztowego, strategii
W3 przywodztwa jako$ciowego, strategia zintegrowana, strategia wyprzedzenia czasowego, strategia
kluczowych kompetencji, strategia konkurencji czotowej, strategie konkurencji w sektorach
rozproszonych, w fazie narodzin, wzrostu, dojrzatosci i schytkowych, strategia bi¢kitnego oceanu
w4 | Kolokwium zaliczeniowe

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):
MK1: Wyktad, prezentacja zagadnien, studia przypadkow

Sposob weryfikacji efektow ksztalcenia:
Ocena podsumowujqca:

OP1: kolokwium zaliczajace sktadajace si¢ z pytan nawigzujacych do efektow ksztatcenia modutu. Kazde

pytanie oceniane jest od O do 1 punktu.

Naktad pracy studenta Stu@la S'tudla .
stacjonarne niestacjonarne
Laczna liczba godzin pracy studenta: 50
Laczna liczba punktow ECTS: 2




