Karta Modulu Ksztalcenia

Kierunek studiow:

Finanse Rachunkowos$¢ i Podatki

Forma studiow:

Stacjonarne, niestacjonarne

Nazwa modutu ksztalcenia:

Nauka o przedsiebiorstwie

Rok studiow Semestr ECTS Formy zajeé i liczba Studia Studia
godzin w planie studiéw | stacjonarne | niestacjonarne
2 3 3 Wyklad 15 10
Warsztat 15 10

Cele ksztalcenia:
Cell: Nabycie podstawowej wiedzy o istocie przedsigbiorstwa, jego formach zasobach i celach.
Cel2: Wiedza o funkcjach zarzadzania przedsigbiorstwem i procesach w nim przebiegajacych.

Wymagania wstepne zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych:
Efekty osiggane po zaliczeniu modutu: podstawy zarzadzania

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych:

Kod efektu

Kod efektu . Opis efektu
kierunkowego
Student ma wiedze¢ dotyczaca istoty przedsiebiorstwa, jego relacji z otoczeniem
EK1 oraz zna proces postepowania dotyczacy zatozenia i likwidacji
KIE W04 przedsu;blorstwa.. . . . .
Student ma wiedz¢ o rodzajach i formach organizacyjno-prawnych
EK2 K1F_U01 . . )
przedsigbiorstwa, jego celach, zasobach oraz funkcjach.
K1F_KO02 — —— — - —
Student potrafi oceniac realizacje¢ funkcji zarzadzania przedsigbiorstwem oraz
EK3 jego funkcji rzeczowych. Potrafi zidentyfikowaé najwazniejsze problemy

zarzadzania przedsigbiorstwem.

Tre$ci programowe

Forma zaj¢¢: wyklad

Kod

Tematyka zajgé

wl Przedmiot nauki o przedsigbiorstwie.

w2 Rozwoj wiedzy o przedsigbiorstwie.

w3 | Formy przedsigbiorczo$ci w biznesie.

w4 Cechy i cele przedsigbiorstwa.

w5 Przedsigbiorstwo a rynek.

w6 | Formy organizacyjno-prawne przedsigbiorstwa.

w7 Zasoby przedsigbiorstwa i zasady gospodarowania nimi.

w8 Planowanie dziatalno$ci gospodarcze;j.

w9 | Kryteria i metody oceny dziatalnosci przedsigbiorstwa

w10

Kolokwium z wyktadu

Forma zaj¢¢: warsztat

Kod

Tematyka zajgé

¢cwl

Przedsigbiorstwo a rynek.

¢w2 | Formy organizacyjno-prawne przedsigbiorstwa.

¢w3 | Zasoby przedsigbiorstwa i zasady gospodarowania nimi.
¢w4 | Planowanie dziatalno$ci gospodarcze;j.

¢wS | Kryteria i metody oceny dziatalno$ci przedsiebiorstwa
¢w6 | Zaliczenie ¢wiczen

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):
MK1: Wyktad
MK?2: Warsztat - studia przypadkéw

Sposob weryfikacji efektéw ksztalcenia:
Ocena podsumowujqca:




OP1: zaliczenie wyktadu na ocen¢
OP2: zaliczenie warsztatu na oceng

Naktad pracy studenta Stu@la SFudla .
stacjonarne niestacjonarne
Laczna liczba godzin pracy studenta: 75
Laczna liczba punktow ECTS: 3




