
Karta Modułu Kształcenia  
 

Kierunek studiów:  Finanse Rachunkowość i Podatki 
Forma studiów:  Stacjonarne, niestacjonarne 

Nazwa modułu kształcenia: Język obcy I (j. angielski)  
Rok studiów Semestr ECTS Formy zajęć i liczba 

godzin w planie studiów 

Studia 

stacjonarne 

Studia 

niestacjonarne 

2 3 2 
ćwiczenia 30 18 

 

Założenia i cele kształcenia: 
Cel1: Nabycie umiejętności na poziomie podstawowym A2 przydatnych we współpracy z zagranicznymi 
partnerami w obszarze podstawowego języka biznesu oraz w przygotowaniu do egzaminu LCCI EFB level 1. 

 

 
Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych: 

Test kompetencyjny na poziomie A1. Podstawowa wiedza z zakresu języka ogólnego. 
 

Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych: 

Kod efektu 
Kod efektu 

kierunkowego 
Opis efektu  

EK1 KF1_U011 
Ma elementarną umiejętność w zakresie rozumienia, mówienia i pisania w 

sytuacjach przydatnych w obszarze podstawowego języka biznesu. 
 

Treści programowe  
Forma zajęć: ćwiczenia 

Kod Tematyka zajęć 

 ćw1 
Autoprezentacja, mówienie o sobie w kontekście profesjonalnym i o swoich planach na przyszłość,  
zainteresowaniach, marzeniach i ambicjach. 

ćw2 

Praca. Wynagrodzenia. Poziom życia w Polsce i zagranicą: różnice. Typy zawodów – rolnictwo, 

przemysł, usługi.  Opisywanie osobowości, cechy charakteru w kontekście zawodowym. Staranie się o 
pracę, rozmowa kwalifikacyjna 

ćw3 
Zadanie egzaminacyjne. Rozumienie tekstu czytanego  (w oparciu o materiały LCCI Examinations 
Board, How to Pass English for Business First Level) 

ćw4 

Produkcja i sprzedaż towarów. Zakupy w sklepach i supermarketach: różnice, zalety i wady. Sprzedaż 
detaliczna i hurtowa: konkurencja między małymi sklepami a supermarketami. Rynki zamierające i 
wschodzące. Dystrybucja towarów. 

ćw5 Prowadzenie podstawowej korespondencji służbowej. Ćwiczenie pisania memo. 

ćw6 Zaliczenie ćwiczeń 

 
Metody kształcenia (narzędzia dydaktyczne): 

MK1: ćwiczenia 

 

Sposób weryfikacji efektów kształcenia: 
Ocena podsumowująca: 
OP1: Test 

 

Nakład pracy studenta 
Studia 

stacjonarne 

Studia  

niestacjonarne 

Łączna liczba godzin pracy studenta: 60 

Łączna liczba punktów ECTS: 2 

 


