
Karta Modułu Kształcenia  
 

Kierunek studiów:  Finanse Rachunkowość i Podatki 
Forma studiów:  Stacjonarne, niestacjonarne 

Nazwa modułu kształcenia: Finanse przedsiębiorstwa  

Rok studiów Semestr ECTS Formy zajęć i liczba 
godzin w planie studiów 

Studia 

stacjonarne 

Studia 

niestacjonarne 

2 4 3 Wykład 30 12 

Warsztat  15 10 

 

Cele kształcenia: 
Cel1: Zapoznanie słuchaczy z podstawowymi pojęciami z zakresu finansów przedsiębiorstwa  

Cel2: Zapoznanie z procedurami podejmowania decyzji i ich  skutkami finansowymi 
 

 

Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych: 

Wiedza i umiejętności ujęte w programie modułów: mikroekonomia, podstawy zarządzania 

 

Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych: 

Kod efektu 
Kod efektu 

kierunkowego 
Opis efektu  

EK1 K1F_W04 

K1F_U06 

Student ma podstawową wiedzę z zakresu reguł podejmowania decyzji 
finansowych 

EK2 Potrafi diagnozować sytuacje finansową przedsiębiorstwa 

 

Treści programowe  
Forma zajęć: wykład 

Kod Tematyka zajęć 

W1 Sprawozdania finansowe przedsiębiorstw 

W2 Analiza wstępna i wska nikowa sprawozdań finansowych 

w3 Formy opodatkowania przedsiębiorstwa 

W4 Rachunek zmian wartości pieniądza 

W5 ródła finansowania przedsiębiorstwa 

W6 Rachunek kosztów kapitału 

W7 Rachunek efektywności inwestycji 
W8 Zarządzanie kapitałem obrotowym w przedsiębiorstwie 

 
 

Forma zajęć: warsztat 

Kod Tematyka zajęć 

wt1 Analiza sprawozdań finansowych 

wt2 ródła finansowania działalności przedsiębiorstwa 

wt3 Rachunek kosztów kapitału 

wt4 D wignia operacyjna i finansowa 

wt5 Zarządzanie kapitałem obrotowym, cykl operacyjny i cykl konwersji 
wt6 Rachunek zmiany wartości pieniądza 

wt7 Rachunek efektywności inwestycji 
wt8 Zaliczenie warsztatu 

 

Metody kształcenia (narzędzia dydaktyczne): 
MK1: Wykład multimedialny 

MK2: Ćwiczenia problemowe z przykładami  
 

Sposób weryfikacji efektów kształcenia: 
Ocena podsumowująca: 
OP1: Kolokwium pisemne -warsztaty  

OP2:  Pisemny egzamin z wykładu  
 



 

Nakład pracy studenta 
Studia 

stacjonarne 

Studia  

niestacjonarne 

Łączna liczba godzin pracy studenta:  75 

Łączna liczba punktów ECTS: 3 

 


