
Karta Modułu Kształcenia  
 

Kierunek studiów:  Finanse Rachunkowość i Podatki 
Forma studiów:  Stacjonarne, niestacjonarne 

Nazwa modułu kształcenia: Finanse międzynarodowe 
przedsiębiorstwa  

Rok studiów Semestr ECTS Formy zajęć i liczba 
godzin w planie studiów 

Studia 

stacjonarne 

Studia 

niestacjonarne 

2 4 2 Wykład 15 10 

Warsztat  15 10 

 

Cele kształcenia: 
Cel1: Zaznajomienie z zasadami międzynarodowej współpracy finansowej przedsiębiorstw 

Cel2: Poznanie podstawowych narzędzi i procedur międzynarodowych operacji finansowych 

 

Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych: 

Wiedza i umiejętności ujęte w programie modułów: finanse publiczne, finanse przedsiębiorstwa. 

 

Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych: 

Kod efektu 
Kod efektu 

kierunkowego 
Opis efektu  

EK1 
K1F_W02 

K1F_U02 

K1F_U03 

Student ma podstawową wiedzę z zakresu funkcjonowania międzynarodowych 
rynków finansowych 

EK2 

Student potrafi wykorzystywać wiedzę z zakresu funkcjonowania 

międzynarodowych rynków finansowych do zarządzania finansami w 
przedsiębiorstwie 

 

Treści programowe  
Forma zajęć: wykład 

Kod Tematyka zajęć 

w1 Globalizacja gospodarki światowej, skutki finansowe 

w2 Bilans obrotów bieżących i przepływy kapitału 

w3 System kursów walutowych, ryzyko kursowe 

w4 Wykorzystanie instrumentów pochodnych do ograniczania ryzyka 

w5 Źródła finansowania transakcji na rynkach międzynarodowych 

w6 Transakcje forward, futures i opcje 

w7 Walutowy rynek terminowy, arbitraż 

w8 Zaliczenie wykładu 

 

Forma zajęć: warsztat 

Kod Tematyka zajęć 

wt1 Rola korporacji międzynarodowych na rynkach finansowych 

wt2 Analiza struktury bilansu obrotów bieżących, próba oceny 

wt3 Ryzyko kursowe - analiza przypadku 

wt4 Rodzaje podstawowych instrumentów pochodnych - przykłady 

wt5 Finansowanie operacji na rynkach zagranicznych 

wt6 Transakcje walutowe, forward, futures i opcje - przykłady 

wt7 Walutowe rynki terminowe - przykłady 

Wt8 Zaliczenie warsztatu 

Metody kształcenia (narzędzia dydaktyczne): 
MK1: Wykład multimedialny 

MK2: Ćwiczenia problemowe z przykładami  
 

Sposób weryfikacji efektów kształcenia: 
Ocena podsumowująca: 
OP1: Kolokwium pisemne -warsztaty  

OP2:  Pisemny egzamin z wykładu  
 



 

Nakład pracy studenta 
Studia 

stacjonarne 

Studia  

niestacjonarne 

Łączna liczba godzin pracy studenta:  50 

Łączna liczba punktów ECTS: 2 

 

 


