Karta Modulu Ksztalcenia

Kierunek studiow:

Finanse Rachunkowos¢ i Podatki

Forma studiow:

Stacjonarne, niestacjonarne

Nazwa modutu ksztalcenia:

Jezyk obcy IV (j. niemiecki)

Rok studiow Semestr ECTS Formy zajec i liczba Studia Studia
godzin w planie studiéw | stacjonarne | niestacjonarne
3 6 2 .. .
éwiczenia 30 18

Zalozenia i cele ksztalcenia:
Cell: Nabycie umiejetnosci na poziomie podstawowym A2 przydatnych we wspotpracy z zagranicznymi
partnerami w obszarze podstawowego jezyka biznesu oraz w przygotowaniu do egzaminu LCCI EFB level 1.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnos$ci i kompetencji spolecznych:
Test kompetencyjny na poziomie Al. Podstawowa wiedza z zakresu jezyka ogolnego.

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych:

Kod efektu

Kod efektu . Opis efektu
kierunkowego
EK1 KF1_U011 Ma elementarng umiej¢tnos¢ w zakresie rozumienia, méwienia i pisania w
KF1_KO01 sytuacjach przydatnych w obszarze podstawowego jezyka biznesu.

Tre$ci programowe

Forma zajg¢é: éwiczenia

Kod Tematyka zajgc

ewl Instrukcje Qbs%ugi. Rozumienie polecen, wskazowek przy obstudze urzadzen. Polecenia w
uzytkowaniu programéw komputerowych.

w2 Reklamacj e sprzqt}l i urzadzen. Zakldcenia, uszkodzenia i defekty sprzgtu. Reklamacja sprzgtu oraz
znajdowanie rozwigzan uszkodzen.
Nowy wspotpracownik. Przedstawianie nowych pracownikow i ich obszaréw zadan. Prezentowanie

¢w3 | firmowej sieci wewnetrznej. Wyrazanie zyczen z okazji jubileuszy stuzbowych. Pozegnanie
pracownika. Zyczenia i podziekowania.

¢w4 | Zaliczenie ¢wiczen

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):
MKI1: ¢wiczenia

Sposob weryfikacji efektow ksztalcenia:

Ocena podsumowujqca:
OP1: Test
Naktad pracy studenta Stu@la S'tudla .
stacjonarne niestacjonarne
Laczna liczba godzin pracy studenta: 60
Laczna liczba punktéw ECTS: 2




